AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 ~ 09025 SANLURI - C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929

Deliberazione del Commissario.Straordinario n. 613 del // /l 140 12015

OGGETTO: Comando in uscita della Dott.ssa Marianna Marcias Collaboratore

Amministrativo ctg D presso I’Assessorato dell'lgiene e Sanita e
dell’Assistenza Sociale della RAS.

L’anno duemilaquindici il giornotoualfozd/ddel mesedi 0770 8€S  in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr. ssa Maria Maddalena Giua

SERVIZIO Risorse Umane

Dirigente Amministrativo Dott.ssa Luciana Pinna
Responsabile del procedimento Dott.ssa Maria Eligia Pillitu
Estensore Dott.ssa Maria Eligia Pillitu



VISTO

VISTA

PRESO ATTO

VISTE

PREMESSO

VISTA

ACCERTATO

VISTO

VISTO

ATTESTA

SERVIZIO Risorse Umane e
Dirigente Amministrativo Dott.ssa Luciana Pinna 8
Responsabile del procedimento Dott.ssa MariaElj

Estensore Dott.ssa Maria E"W

il

Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed

integrazioni;

la Legge Regionale 17.11.2014 n. 23 recante “Norme urgenti per la riforma del
sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005, n. 10 del
2006 e n. 21 del 2012";

delle deliberazioni della Giunta Regionale.

n. 51/2 del 20.12.2014 di nomina della Dr.ssa Maria Maddalena Giua, nata a
Mandas il 27.03.1955, quale Commissario Straordinario della ASL 6 di Sanluri;

n. 19/27 del 28.04.2015 di proroga degli incarichi conferiti ai Commissari
Straordinari fino al 28.08.2015;

n. 42/12 del 28.08.2015 di proroga degli incarichi conferiti ai Commissari
Straordinari fino al 31.12.2015;

le deliberazioni del Commissario Straordinario:

n. 1 del 30.12.2014 con la quale & stato formalizzato I'insediamento del
Commissario Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri nominato con deliberazione
della Giunta Regionale n. 51/2 del 20.12.2014;

n. 275 del 5.05.2015 con la quale & stata recepita la proroga dell’incarico di
Commissario Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri prevista dalla deliberazione
della Giunta Regionale n. 19/27 del 28.04.2015;

n. 545 del 4.09.2015 con la quale & stata recepita la proroga dell'incarico di
Commissario Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri prevista dalla deliberazione
della Giunta Regionale n. 42/12 del 28.08.2015;

che I'Assessorato dell’Igiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale della RAS con nota
prot. n. 0021196 del 18/09/2015 ha richiesto la collaborazione della Dott.ssa
Marianna Marcias, Collaboratore Amministrativo ctg D di questa Azienda, per Ia
realizzazione del progetto “Censimento del patrimonio delle Aziende Sanitarie —
Dismissione del patrimonio immobiliare disponibile aziendale non funzionale
all'attivita sanitaria regionale; supporto alle attivita di gestione del bilancio in
applicazione del D.Lgs 118/2011” di cui alla deliberazione DGR n. 1/11 del
18/01/2015.

la nota prot. n. 0030685 del 28 settembre 2015 che autorizza la collaborazione
proposta con decorrenza 1° ottobre 2015 per la durata di un anno con possibilita di
rinnovi annuali e che comportera un impegno lavorativo settimanale di 36 ore.

che gli oneri relativi saranno a carico del’Amministrazione Regionale e verranno
rimborsati all’Azienda nell’ambito dei provvedimenti di assegnazione del Fondo
Regionale, previa presentazione della rendicontazione annuale alla Direzione
Generale della Sanita.

I'art. 20 del CCNL integrativo del personale del comparto sottoscritto in data
20/09/2001.

I'atto aziendale approvato con deliberazione n. 520 del 02/12/2007.

sotto la propria responsabilita la regolarita degli atti istruttori compiuti ed esprime
parere di legittimita in ordine alla proposta formulata




TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO

con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI AUTORIZZARE la collaborazione della Dott.ssa Marianna Marcias, Collaboratore Amministravo ctg D di
questa Azienda, per la realizzazione al progetto “Censimento del patrimonio delle Aziende Sanitarie —
Dismissione del patrimonio immobiliare disponibile aziendale non funzionale all’attivita sanitaria regionale;
supporto alle attivita di gestione del bilancio in applicazione del D.Lgs 118/2011” di cui alla deliberazione
DGR n. 1/11 del 18/01/2015.

DI DARE ATTO che il periodo del comando avra la durata di dodici mesi con decorrenza dal giorno 01
ottobre 2015 con possibilita di rinnovi annuali e che comportera un impegno lavorativo settimanale di 36
ore.

DI STABILIRE che gli oneri economici saranno a carico dell’Amministrazione Regionale e verranno
rimborsati allAzienda nel’ambito dei provvedimenti di assegnazione del Fondo Regionale, previa
presentazione della rendicontazione annuale alla Direzione Generale della Sanita.

Di DISPORRE, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 32 della L. 69/2009, la pubblicazione della presente
deliberazione sul sito web aziendale;

Di TRASMETTERE il presente provvedimento al Direttore del Servizio Risorse Umane e all’Assessorato
dell’lgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale della RAS, ognuno per gli adempimem_;i di competenza.

IL DIRET);’I'QRE AMZwls]TRATlvo
llai

Dr. ska Patrigia
L Ve ;0%?’

IL COMMISSARI ORINARIO
Dr.ssa/Mari lena Giua

SERVIZIO  Risorse Umane .
Dirigente Amministrativo Dott.ssa Luciana Pinna L0
Responsabile de! procedimento Dott.ssa Maria Eli #litu

Estensore Dott.ssa Maria EligiTP;d%u e
A



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Localen. 6 dal 15 Ottobre 2015 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che
la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 15 Ottobre 2015  con prot. nr 5688

| REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA lDivenuta esecutiva per decorrenza dei
; Ass.to Igiene e Sanita ,termini in seguito a pubblicazione all’albo
dal al

1 senza reclami e invio all’Organo di controllo in
Preso atto nella seduta del | data prot. n,
~Con il n. |




