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DETERMINAZIONE N. per -9 0TT. 2015

OGGETTO: Cessazione rapporto convenzionale Dr. Murtas Marco

Il Direttore del Distretto Sociosanitario di Guspini

VISTO l'articolo 19 comma 1 dell’A.C.N. di M.M.G. del 23.03.2005 e l'art. 8 del D.Lgs. n° 502/92
€ successive modificazioni e integrazioni;

VISTA la nota del Dr. Murtas Marco Prot. N° PG/2015/0024353 del 22.07.2015 con la quale
chiede la cessazione dellincarico di Medico di Medicina Generale a far data dal
01.10.2015 presso l'ambito territoriale 1.5 nel comune Sardara, che si allega alla
presente;

VISTA la delibera del commissario Straordinario N° 447 del 07/07/2015 con la quale conferisce
ai Dirigenti Aziendali di S.C. le deleghe come dettagliate nell’ elenco allegato alla stessa.

ATTESTA sotto la propria responsabilita la regolarita degli atti istruttori compiuti e la legittimita degli
stessi;

DETERMINA

Per le motivazioni su esposte:

DI ACCOGLIERE la richiesta di cessazione del rapporto convenzionato di Medico di Medicina Generale
da parte del Dr. Murtas Marco per raggiunti limiti di eta a far data dal 01.10.2015 ai sensi dell'articolo 19
comma 1 dellA.C.N. del 23.03.2005;

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane l'esecuzione degli atti conseguenti I'adozione della
presente Determina;

DI TRASMETTERE la presente determina, ognuno per quanto di competenza, al Direttore degli Uffici di
Staff, al Direttore del Distretto Sociosanitario di Guspini, al Servizio Risorse Umane e al Servizio Bilancio.

I Direttore del Distretto

Dr. Casadio Aldo
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Allegati N. 1

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa annua assegnata | Responsabile del Bilancio in ordine alla relativa
copertura finanziaria

Nome Struttura: Distretto Sociosanitario Guspini
Dott
Sigla Responsabite: Dr. Casadio Aldo

Sigla Resp. Procedimento: Sig -, =

Estensore: Sig. Tuveri Gian Frantg__ l_/-
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione & stata pubblicata all’albo dell’ Azienda Unita
Sanitaria Localen. 6 dal 09 Ottobre 2015 e che restera in pubblicazione per 15 gg.
consecutivi e che la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale i1 09 Ottobre 2015 con prot. n. 5572

La Segreteria Generale
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