AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 - 09025 SANLURI - C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929

Deliberazione del Direttore Generale n.5 52 del 20 | 95 12015

OGGETTO: Modifica contratto di lavoro a tempo determinato sig. Luca Atzeni

collaboratore professionale sanitario — fisioterapista ctg. D.

L’anno duemilaquindici, il giorno Ve~ 7(  del mesedi A4o057 o in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr.ssa Maria Maddalena Giua

Servizio Risorse Umane

Il Dirigente Amministrativo dr.ssa Luciana Pinna
Responsabile del procedimento Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Patrizia Melis




VISTI

VISTA

PRESO ATTO

ATTESO

EVIDENZIATO

VISTO

CONSIDERATO

RITENUTO,

RILEVATO

VISTO
VISTO

VISTO

il Decreto Legislativo 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni.

la Legge Regionale 17/11/2014 n. 23 recante “Norme urgenti per la riforma del
sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005 n° 10 del
2006 e n. 21 del 2012".

che la Giunta Regionale con deliberazione 51/2 del 20.12.2014 ha nominato
Commissario Straordinario della ASL 6 di Sanluri la Dr.ssa Maria Maddalena Giua,
nata a Mandas il 27/03/1955.

che con deliberazione n. 578 del 07/08/2012 & stata disposta la chiamata per
assunzione a tempo determinato e su posto vacante di un collaboratore
professionale sanitario - fisioterapista, ctg. De che la stessa si & perfezionata con
successivo atto n. 601 del 28/08/2012 con I'assunzione del sig. Luca Atzeni a far
data dal 21/08/2012.

che il contratto individuale stipulato col sig. Atzeni prevedeva un incarico la cui
durata massima era fissata in trentasei mesi.

il Decreto legislativo n. 368/2001, come modificato ed integrato dall'art. 4, comma 5.
Legge 189/2012 che disciplina i contratti a tempo determinato del personale
sanitario, compresa la dirigenza del SSN, e verificato che non trova piu applicazione
la durata massima degli incarichi in considerazione della necessita di garantire la
costante erogazione dei servizi sanitari e il rispetto dei livelli essenziali di assistenza.

che in data 6 agosto 2015, si & tenuta la prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato del posto in menzione e che la procedura &
ancora in itinere.

previo consenso del sig. Atzeni, di dover prorogare il contratto di lavoro in essere
sino alla immissione in servizio del vincitore del concorso pubblico summenzionato.

che tale scelta risponde ai criteri di efficienza economicita e celeritd a cui devono
uniformarsi le Aziende Sanitarie.

il Decreto Legge 31 maggio 2010, n° 78 convertito in Legge 30 luglio 2010, n° 122.
il DPR 09/05/1994 n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni.

larticolo 14 del C.C.N.L. per I'area del comparto del 01/09/1995.

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI AUTORIZZARE Ia prosecuzione dell'incarico conferito al sig. Luca Atzeni in data 21/08/2012 sino alla
copertura a tempo indeterminato del posto vacante di dotazione organica di collaboratore professionale
sanitario ~ fisioterapista ctg. D, la cui procedura concorsuale & in itinere e si concludera a breve.

DI STABILIRE altresi che I'incarico in parola si concludera automaticamente e senza necessita di ulteriori
comunicazioni contestualmente alla immissione in servizio del vincitore del concorso medesimo.

Servizio Risorse Umane

Il Dirigente Amministrativo dr.ssa Layciana Pinna
Responsabile de! procedimento /Slg.ra Patrizia Melis

Estensore Patrizia Melis



DI FORMALIZZARE quanto sopra stabilito apportando le opportune modifiche al contratto individuale di
lavoro, ai sensi dell'articolo 14 del C.C.N.L. per 'area del comparto siglato il 1° settembre 1995

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all'adozione della presente
deliberazione.

IL DIR RE AM S TIVO iL DIRETTORE SANITARIO
DR.SSA-RATRIZIA SQL DR.sSA MARCELLA MARIA AURILIATRICE SCANU
W ?
IL COM RIO ST INARIO
DR.ss 18 MA GIUA \
Servizio Risorse Umane

Il Dirigente Amministrativo dr.ssalLuciana Pinna
Responsabile del procediment igra Patrizia Melis
Estensore Patrizia Melis |



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Localen. 6 dal 20 Agosto 2015 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che
la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 20 Agosto 2015 con prot. n. 4706

| REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA |Divenuta  esecutiva per decorrenza dei |
Ass.to Igiene e Sanita termini in seguito a pubblicazione all’albo |
| dal al f

senza reclami e invio all’Organo di controllo in

| Preso atto nella seduta del data prot. n.
Con il n. |




