S AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 - 09025 SANLURI - C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929

Deliberazione del Commissario Straordinario n.5 24 del <20 | 9& 12015

OGGETTO:  STIPULA CONTRATTO DI COLLABORAZIONE CON L’UNIVERSITA’ OVEST “VASILE
GOLDIS” DI ARAD - ROMANIA E LOCCI VALENTINA PER ATTIVITA DI TIROCINIO —
STAGE FORMATIVO - FACOLTA’ DI MEDICINA, FARMACIA E MEDICINA DENTALE

L’anno duemilaquindici, il giorno /v 7/ delmesedi Ac-0 5o in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

Il Commissario Straordinario
Dr.ssa Maria Maddalena Giua

|l Dirigente Amministrativo del Servizio Risorse Umane Dr.ssa Luciana Pinna
Responsabile procedimento: Sig.ra Melis Patrizia
Estensore Sig.ra Tilva Farris



VISTO

VISTA

PRESO ATTO

VISTA

ATTESO

VERIFICATO

DATO ATTO

ACQUISITO

VISTA

VERIFICATO
VISTO
VISTE

il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni.

la Legge Regionale 17/11/2014, n. 23 recante “Norme urgenti per la riforma
del sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005,
n. 10 del 2006 e n. 21 del 2012™:

che la Giunta Regionale con deliberazione 51/2 del 20/12/2014 ha nominato
Commissario Straordinario della ASL 6 Sanluri la Dr.ssa Maria Maddalena
Giua, nata a Mandas il 27/03/1 955;

la deliberazione n. 1 del 30/12/2014 avente per oggetto “Formalizzazione
atto di insediamento del Commissario Straordinario della ASL n. 6 di
Sanluri”;

che la Sig.ra Valentina Locci frequentante il 4° anno della facolta di medicina,
famacia e medicina dentale presso I'Universita’ OVEST “VASILE GOLDIS" di
Arad ~ Romania, con nota del 08 luglio 2015, prot. 22618 ha richiesto di svolgere
il tirocinio stage formativo presso il Presidio Ospedaliero Aziendale “Nostra
Signora di Bonaria” nella U.O.C. di Pronto Soccorso.

che la suddetta richiedente aveva gia richiesto per gli anni 2013 e 2014 la
frequenza per ftirocinio-stage previa stipula di apposita convenzione con
Universita in parola.

che lazienda non ha in essere una convenzione con [I'Universita OVEST
“VASILE GOLDIS" di Arad per il tirocinio della studentessa di cui trattasi.

il parere favorevole al tirocinio-stage della Dr.ssa Maria Annunziata Baldussi
Responsabile della U.O di Pronto Soccorso.

la bozza di contratto di collaborazione destinata a regolamentare i rapporti tra
quest'Azienda, I'Universitd OVEST “VASILE GOLDIS" di Arad — Romania e la
studentessa, allegata in copia, la quale allart. 5 punto d. prevede che i
tirocinanti provvedano alla stipula di adeguate polizze assicurative.

che i contenuti del contratto sono uguali a quelli per gli anni 2013 e 2014.

Iart. 3 della Legge 18/02/1989 n° 56 e il D.M. 12 ottobre 1992,

le polizze assicurative presentate e verificato che la polizza infortuni ha una

scadenza anticipata riguardo alla durata del tirocinio, dietro richiesta del servizio
Risorse Umane verra rinnovata per il periodo utile a coprire tirocinio stesso.

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi illustrati in premessa:

Il Dirigente Amministrativo del Servizio Risorse Umane Dr.ssa Luciana Pinna
Responsabile procedimento: Sig.ra Melis Patrizia
Estensore Sig.ra Tilva Farris



DI RECEPIRE la proposta contrattuale, parte integrante e sostanziale del presente atto, destinata
a regolamentare I'accesso presso le strutture aziendali della studentessa Locci Valentina
frequentante la facolta di medicina, farmacia e medicina dentale dell’Universita OVEST “VASILE
GOLDIS" di Arad — Romania.

DI PRECISARE che l'inserimento dei tirocinanti non costituisce premessa per la costituzione di
alcun tipo di rapporto di lavoro da parte dell'’Azienda.

DI PRENDERE ATTO che la tirocinante provvedera alla stipula di adeguate polizze assicurative
(assicurazione contro gli infortuni e per la responsabilita civile) di durata almeno pari a quella del
periodo di svolgimento del tirocinio stesso

DI TRASMETTERE il presente atto e l'allegata convenzione in duplice copia debitamente
sottoscritta al soggetto proponente per i provvedimenti di competenza.

DI DEMANDARE al servizio risorse umane gli adempimenti conseguenti all'adozione della
presente deliberazione.

IL DIR’QT RE AMMISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
DR. SQU ‘T@/IZIA 8 I DR.sSA MARCELLA MARIA AUSILIATRICE SCANU

Il Dirigente Amministrativo del Servizio Risorse Umane Dr.ssa Luciana Pinna'\
Responsabile procedimento: Sig.ra Melis Patrizia
Estensore  Sig.ra Tilva Farris



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Localen. 6 dal 20 Agosto 2015 e cherestera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che
la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 20 Agosto 2015 con prot. n. 4706

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 'Divenuta  esecutiva per decorrenza dei
Ass.to Igiene e Sanita termini in seguito a pubblicazione all’albo !
dal al
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