=s AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 — 09025 SANLURI - C.F. 91009910927 - P. VA 02265950929

Deliberazione del Commissario Straordinario n. 402 del Z3 106G 2015

OGGETTO: Assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato un dirigente
veterinario di igiene alimenti dj origine animale per il Progetto
“mantenimento, miglioramento e potenziamento dei controlli ufficiali”

finanziato con somme vincolate e dedicate ai sensi del D. Lgs.
194/2008.

L’anno duemilaquindici, il giornofev7ie/vavdel mese di & /<&'= in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr.ssa Maria Maddalena Giua

Servizio Risorse Umane

il Dirigente Amministrativo dr.ssa Sandra Olla
Responsabile de! procedimento Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Patrizia Melis



VISTI

VISTA

PRESO ATTO

VISTA

ATTESO

PRESO ATTO

CONSIDERATO

VISTA

ATTESO

VISTO

VISTI

RIBADITO

il Decreto Legislativo 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni.

la Legge Regionale 17/11/2014 n. 23 recante “Norme urgenti per la riforma
del sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005
n° 10 del 2006 e n. 21 del 2012”.

che la Giunta Regionale con deliberazione 51/2 del 20.12.2014 ha nominato
Commissario Straordinario della ASL 6 di Sanluri la Dr.ssa Maria Maddalena
Giua, nata a Mandas il 27/03/1955.

la deliberazione n. 1 del 30.12.2014 avente ad oggetto “Formalizzazione atto
di insediamento del Commissario Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri”.

che il Servizio di Igiene alimenti di origine animale con nota prot. NP 2926
del 15/05/2015, ha richiesto I'attivazione di un progetto, la cui durata e
quantificata in mesi quattro, sul mantenimento, miglioramento e
potenziamento dei controlli ufficiali in termini quantitativi e qualitativi
dell'attivita veterinaria nei settori della macellazione, trasformazione e
commercializzazione dei prodotti di origine animale da effettuarsi presso gli
operatori del settore alimentare riconosciuti o registrati afferenti al territorio
aziendale.

che il costo & totalmente finanziato con somme vincolate versate
annuaimente ail'’Azienda dai medesimi operatori ai sensi dell'art. 7 Decreto
Legislativo 194/2008 che disciplina le modalita di rifinanziamento dei controlii
sanitari ufficiali negli Enti del SSN in attuazione del reg. CE 882/2004.

che l'organico del servizio veterinario di riferimento non consente, con le
unita attualmente in servizio, il conseguimento degli obiettivi previsti dal
progetto di che trattasi.

la Circolare n. 3/2008 del 19/03/2008 DFp -0013729-19/03/2008-1.2.3.4 del
Dipartimento della Funzione Pubblica ed in particolare il punto 10. “Norma
generale di deroga sull'utilizzo dei contratti a tempo determinato in ragione
del finanziamento dei contratti’ che prevede per gii Enti del SSN la possibilita
di avvalersi di contratti di lavoro flessibile per lo svolgimento di progetti
finanziati (comunitari o privati) con le modalita di cui allart. 1, comma 565,
lettera b) secondo periodo, Legge 27/1 2/2006, n° 296.

che ['Azienda dispone di valida graduatoria selettiva approvata con
determinazione dirigenziale n° 454 del 19/03/2014 nel profilo e disciplina
richieste, cui attingere per il conferimento dell'incarico in parola.

il Decreto legislativo n. 368/2001 e successive modificazioni ed integrazioni
disciplinante le assunzioni a tempo determinato.

lart. 36 del D. Lgs 30.03.2001, n° 165 e successive s.m.i., il Decreto Legge
31 maggio 2010, n° 78 convertito in Legge 30 luglio 2010, n° 122, il D.P.R.
09/05/1994 n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni e I'articolo 13
del C.C.N.L. per l'area della dirigenza medica e veterinaria del SSN del 05
dicembre 1996.

che la spesa per I'assunzione di che trattasi, pari presumibilmente a €
24.000,00 verra totaimente finanziata con i proventi derivanti dalla
riscossione delle tariffe a carico degli OSA accantonati sul bilancio del
corrente anno - autorizzazione n. 58 del 2015, conto di costo A509010101

Servizio Risorse Umane ]
Il Dirigente Amministrativo dr.ssa andr'&gllg,g/\-
Responsabile del procedimento  Sig’ra Patrizia Melis

Estensore Patrizia Melis



competenze fisse del personale ruolo sanitario dirigenza med. e vet. tempo
determinato per € 19.000,00 sub. 4 e conto di costo A509010106 — oneri
sociali del personale ruolo sanitario — dirigenza med. e vet. tempo
determinato per € 5.000,00 sub 5 del corrente esercizio finanziario.

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI ASSUMERE per le motivazioni sopra illustrate un dirigente veterinario di igiene degli alimenti di
origine animale con contratto di lavoro a tempo determinato attingendo dalla vigente graduatoria di
pubblica selezione per il profilo e disciplina in parola, approvata con determinazione dirigenziale n°
454 del 19/03/2014.

DI PRECISARE che lincarico di che trattasi viene conferito per la durata di mesi quattro ed
esclusivamente per il raggiungimento degli obiettivi di cui al progetto sul mantenimento,
miglioramento e potenziamento dei controlli ufficiali in termini quantitativi e qualitativi dell’attivita
veterinaria nei settori della macellazione, trasformazione e commercializzazione dei prodotti di
origine animale da effettuarsi presso gli operatori del settore alimentare riconosciuti o registrati ed
afferenti al territorio aziendale.

Di CONFERMARE che la spesa complessiva per I'anno in corso sara pari ad € 24.000,00 e che la
stessa verra totalmente finanziata con i proventi derivanti dalla riscossione delle tariffe a carico
degli OSA accantonati sul bilancio del corrente anno - autorizzazione n. 58 del 2015, conto di
costo A509010101 competenze fisse del personale ruolo sanitario dirigenza med. e vet. tempo
determinato per € 19.000,00 sub. 4 e conto di costo A509010106 — oneri sociali del personale
ruolo sanitario — dirigenza med. e vet. tempo determinato per € 5.000,00 sub 5 del corrente
esercizio finanziario.

DI DARE ATTO che I'immissione in servizio dell'avente diritto verra formalizzata con la stipula del
contratto individuale di lavoro ai sensi dell'articolo 13 del C.C.N.L. per l'area della dirigenza medica
e veterinaria siglato I'8 giugno 2000

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane i provvedimenti conseguenti alladozione del
presente atto.

A

ILDIR T!T RE AMMIMSTRATIVO
DR.SSA|{ PATRIZIA OLQQ/'
(U, W ISEN 0X

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa annua Responsabile del Bilancio in ordine alla corretta
assegnata imputazione contabile
Nome Struttura Risorse Umgane
Il Dirigente amministrativo dr.ssa San@lz/
Sigla Responsabile proc. Patrizia Mql
Estensore Patrizia l\kll/elis
Servizio Risorse Umane ;

Il Dirigente Amministrativo dr.ssa SIJ‘ dra Otla
Responsabile del procedimento  Sidl r: trizia Melis
Estensore Patrizia Melis



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Ci attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata ali’albo dell’ Azienda Unita Sanitaria
Localen.6 dal 25 Giugno 2015 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi ¢ che
ia stessa ¢ siata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 25 Giugne 2015 con prot.n. 3658

' REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Divenuta  esecutiva per decorrenza dei !
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' dal al i

senza reclami e invio all’Organo di controllo in
| Preso atto nella seduta del J data prot. n.
| Con il n.

bl 2 e Ay p— - —— - " - e e et e e e e e



