== AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 — 09025 SANLURI - C.F. 91009910927 - P. [VA 02265950929

Deliberazione del Commissario Straordinario n. 400 del Z)’ 106 12015

OGGETTO: Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi a
tempo determinato di dirigente medico di patologia clinica. Ammissione
candidati, recepimento verbali ed approvazione graduatoria di merito degli
idonei.

L’anno duemilaquindici, il giorno Y&/ 7/i%cdel mese di <~/ &2 in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DR.ssA MARIA MADDALENA GIUA

SERVIZIO Risorse Umane

Il dirigente amministrativo dr.ssa Luciana Pinna
Responsabile procedimento: Sig.ra Patrizia Melis
Responsabile istruttoria e estensore  Sig.ra Tilva Farris



VISTO

VISTA

PRESO ATTO

VISTA

ATTESO

VISTI

DATO ATTO

VERIFICATO

VISTO

CONSIDERATO

VISTI

RITENUTO

il Decreto Legislativo 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni.

la Legge Regionale 17/11/2014 n. 23 recante “Norme urgenti per la riforma del
sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005 n° 10 del
2006 e n. 21 del 2012",

che la Giunta Regionale con deliberazione 51/2 del 20.12.2014 ha nominato
Commissario Straordinario della ASL 6 di Sanluri la Dr.ssa Maria Maddalena Giua,
nata a Mandas il 27/03/1955.

la deliberazione n. 1 del 30.12.2014 avente ad oggetto "Formalizzazione atto di
insediamento del Commissario Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri".

che con deliberazione n° 233 del 17/04/2015 & stata indetta pubblica selezione per
titoli e colloquio, per dirigente medico nella disciplina di patologia clinica.

i D.P.R. 483/97, il D.P.R. 487/94, i DD.MM. 30 e 31 gennaio 1998 e successive loro
modificazioni ed integrazioni.

che l'avviso per la presentazione delle domande & stato pubblicato sul sito web
aziendale in data 21/04/2015 con scadenza per la presentazione delle domande
fissata al 02/05/2015.

che nei predetti termini sono pervenute 9 domande e che tutti gli istanti sono stati
ammessi alla procedura selettiva essendo in possesso dei requisiti richiesti dal bando
di selezione.

lart. 3 del Regolamento sulle procedure selettive per il conferimento di incarichi a
tempo determinato adottato con deliberazione n° 8 del 09/01/2014.

che la Commissione preposta alla valutazione del curriculum ed all'espletamento
relativo colloquio ha chiuso i lavori in data 15/06/2015 ed ha rimesso gli atti
al’Amministrazione per i provvedimenti conseguenti.

i Verbali redatti e le schede di valutazione ad essi allegate.

di dover procedere al’ammissione dei candidati, al recepimento dei Verbali e delle
schede ad esso allegate, all'approvazione della graduatoria di merito degli idonei.

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI AMMETTERE alla pubblica selezione, per titoli e colloquio, per dirigente medico di patologia clinica i

sottoindicati candidati:

SERVIZIO Risorse Umane

Il dirigente amministrativo dr.ssa Luciana Pinn
Responsabile procedimento: Sig.ra Patrizia M
Responsabile istruttoria e estensore  Sig.ra\Tilva Farri?’



cognome nome luogo di nascita data di nascita
1 |Dr. Belfanti Alfiero Roma 22/10/1969
2 [Dr.ssa Celestri Grazia Modica 06/09/1976
3 | Dr.ssa Cosseddu Caterina Pisa 09/10/1973
4 | Drssa Di Martino Maddalena Castellammare di Stabbia | 20/09/1980
5 [Dr.ssa Luppino Maria Antonella | Reggio Calabria 19/06/1978
6 |Dr.ssa Onidi Emanuela Cagliari 19/01/1968
7 |Dr. Satta Fileo Cagliari 07/10/1980
8 [Dr. Sforza Gabriele Andria 27/10/1957
9 |Drssa Zucca Alessandra Cagliari 28/03/1979

DI RECEPIRE i Verbali stilati dalla Commissione e di approvare la graduatoria di merito degli idonei come

appresso specificata:

Punteggio
cognome nome
1| Onidi Emanuela 27,406
2 | Satta Fileo 24,357
3 | Sforza Gabriele 18,320
4 | Celestri Grazia 4,960
5 | Zucca Alessandra 4,610
6 | Di Martino Maddalena 3,305
7 | Belfanti Alfiero 2,620
8 | Luppino Maria Antonella 2,568

SERVIZIO

il dirigente amministrativo dr.ssa Luciana

Risorse Umane

Pifina ./
Responsabile procedimento: Sig.ra Patrizij =
Responsabile istruttoria e estensore  Sigyra fTilva Fari(




9 { Cosseddu Caterina 1,670

DI DEMANDARE al Servizio risorse umane gli adempimenti conseguenti all'adozione della presente
deliberazione.

IL DIRETT:!
DR.sSA MARCELLA ICE BCANU

SERVIZIO Risorse Umane

Il dirigente amministrativo dr.ssa Luciana
Responsabile procedimento: Sig.ra Patrizia Melis /
Responsabile istruttoria e estensore  Sig.ta Tilva F&frﬁs




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la

Localen. 6 dal 23 Giugno

presente deliberazione é& stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
2015 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che

la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 23 Giugno 2015 con prot. n. 3626

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Ass.to Igiene e Sanita

Preso atto nella seduta del
Con il n.

Divenuta  esecutiva per decorrenza dei |

termini in seguito a pubblicazione all’albo |
dal al '

senza reclami e invio all’Organo di controllo in
data prot. n. ‘




