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AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 — 09025 SANLURI ~C.F. - P. IVA

Deliberazione del Direttore Generale n. 999 del 23 | O6 ]2015

OGGETTO: Integrazione Deliberazione n. 305 del 19.05.2015 “Obiettivi Aziendali
Anno 2015”,

L’anno duemilaquindici il giorno V/7/7%cdel mese di /& /72
in Sanluri, nella sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr.ssa Maria Maddalena Giua

Servizio Programmazione e Controllo
Responsabile Dott. Francesco Massa
Responsabile del procedimento Dott. Francesco Massa

Estensore Sig. Marino Serpi
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Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio Programmazione e Controllo

RICHIAMATI

RICHIAMATA

VISTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTA

VISTO

Servizio
Responsabile

il Decreto Legislativo n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, le
Leggi Regionali n. 10/06 e n. 03/09 e il DPCM 19/07/95 modificato e
integrato dal DPCM 31/05/2001;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 51/12 del 20/12/2014 avente ad
oggetto “L.R. 17/11/2014, n. 23 art. 9. Commissariamento straordinario delle
Aziende Sanitarie Locali, dell'Azienda Ospedaliera G. Brotzu e delle Aziende
Ospedaliere e Ospedaliero - Universitarie di Cagliari e Sassari;

I'atto con il quale la Dr.ssa Maria Maddalena Giua si & insediata nell'incarico
di Commissario Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri, con decorrenza
29/12/2014, giusto contratto stipulato con il Direttore Generale
dell'Assessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale in
data 23/12/2014;

dei CC.CC.NN.LL. delle due aree della Dirigenza S.S.N. 1998 — 2001;

che i vigenti contratti collettivi delle aree della dirigenza del Servizio Sanitario
Nazionale per il quadriennio 2002 — 2005 prevedono, nel capo IV relativo alla
“verifica e valutazione dei dirigenti”, che le ASL si dotino di specifici strumenti
a cio finalizzati:

la Legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita
del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni;

il D.Lgs. 1 agosto 2011, n. 141 “Modifiche ed integrazioni al decreto
legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni, a norma dell'articolo 2, comma 3, della legge 4 marzo 2009,
n. 156. (11G0183)";

Programmazione e Controllo

Dott. Francesco Massa
Responsabile del procedimento Dott. Francesco Mas

Estensore

Sig. Marino Serpi
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CONSIDERATO

PRESO ATTO

PRESO ATTO
CONSIDERATO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

Servizio
Responsabile

amministrazioni, a norma dell'articolo 2, comma 3, della legge 4 marzo 2009,
n. 15. (11G0183)";

che la Legge Regionale n.10/2006 prevede tra laltro che il sistema di
programmazione e controllo delle ASL si doti di un sistema budgetario e di
verifica delle performance attraverso la valorizzazione di idonei indicatori;

che con Deliberazione n° 647 del 28/12/2010 con oggetto “Approvazione del
regolamento del sistema premiante aziendale” la Asl 6 Sanluri ha disciplinato
la metodologia di gestione del Sistema Premiante Aziendale legato agli
obiettivi aziendali;

che con Deliberazione n° 649 del 28/12/2010 con oggetto “Approvazione dei
regolamenti in materia di valutazione dei dirigenti” la Asl 6 Sanluri ha
disciplinato la metodologia di gestione del Sistema di valutazione di prima
istanza aziendale, sia sulle qualita manageriali dei dirigenti sia su quelle
professionali;

che con la Legge Regionale n. 23 del 17 novembre 2014, recante “Norme
urgenti per la riforma del sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi
regionali n. 23 del 2005, n. 10 del 2006 e n. 21 del 20127, & stato awviato il
processo di riforma dell'asseto istituzionale e organizzativo del sistema

sanitario regionale;

che a seguito della Deliberazione n° 1 del 13/01/2015 avente ad oggetto
“Definizione degli obiettivi di mandato dei Commissari straordinari ex L.R. n.
23/2014: Avvio delle azioni di riqualificazione e razionalizzazione del Servizio
Sanitario Regionale per I'anno 2015”, la Direzione Aziendale della ASL 6 con
Deliberazione n. 305 del 19/05/2015 ha attribuito gli obiettivi di performance
ai dirigenti di struttura;

che con Deliberazione n. 299 del 18/05/2015 il Dott. Bernardino Chessa &
stato incaricato Responsabile della Struttura Complessa “Affari Generali e
Legali” della ASL 6 di Sanluri;

Programmazione e Controllo
Dott. Francesco Massa

Responsabile del procedimento Dott. Francesco Massa

Estensore

Sig. Marino Serpi
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CONSIDERATO che & necessario procedere all'integrazione della Deliberazione n. 305 del
19/05/2015 con [lindividuazione e [Iassegnazione degli obiettivi di
performance per I'anno 2015 relativi alla Struttura Complessa “Affari
Generali e Legali”;

ATTESTA sotto la propria responsabilita la regolaritd degli atti istruttori compiuti e
esprime parere di legittimita in ordine alla proposta formulata.

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Di approvare gli obiettivi per I'anno 2015 attribuiti al Dirigente di Struttura Complessa “Affari

Generali e Legali” di questa ASL (Scheda Obiettivi di Budget allegata afta presente per farne parte

integrante).

IL DIRET EA RATIVO IiL DIRET )
Erma o Dr.ssa Marcella/Ma

IL COMMI RIO ORDfNARIO
Dr.ssa Mari lena Giua

Servizio Programmazione e Controllo

Responsabile Dott. Francesco Massa

Responsabile del procedimento Dott. Francesco Massa

Estensore Sig. Marino Serpi



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubbllcata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria

Localen.6 dal 23 Giugno

2015 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che

la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il

23 Giugno 2015 con prot. n. 3626
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