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DETERMINAZIONEN® 322 perL 10 MAR 2015

Oggetto: Accoglimento dimissioni e collocamento in pensione di anzianita
dipendente sig.ra Saiu Rosa Angela.

Il Responsabile del Servizio Risorse Umane

Premesso che la sig.ra Saiu Rosa Angela, dipendente a tempo indeterminato in qualitd di
infermiera professionale presso 'U.O. di Chirurgia del Presidio Ospedaliero, con nota
prot. n® 7781 del 05/03/2015, ha rassegnato le sue dimissioni e contestualmente ha
chiesto la predisposizione della pratica pensionistica con opzione al sistema di calcolo
contributivo con decorrenza dal 05/06/2015;

Vista la Legge 243/2004, art. 1 comma 9 che ha previsto in via sperimentale fino al
31/12/2015 la possibilita di conseguire il diritto all'accesso a pensione di anzianita in
presenza di una contribuzione di almeno 35 anni e un'etd anagrafica di 57 anni per le
donne che optano per una liquidazione della pensione secondo le regole di calcolo del
sistema contributivo;

Visto l'art. 24, comma 14, della Legge 22/12/2011 n° 214 che conferma tale disposizione;

Visto l'art. 12 del D.L. 78/2010 convertito nella Legge 122/2010 e ss.mm.ii. che determinano
per I'anno 2014 che I'anzianita anagrafica debba essere di 57 anni e 3 mesi;

Accertato che la dipendente in questione ha effettivamente raggiunto il requisito contributivo di
35 anni e anagrafico di 67 anni e 3 mesi e che sono trascorsi 12 mesi dal
raggiungimento di tali requisiti;

Ritenuto di dover accogliere la domanda di dimissioni, con decorrenza dal 05/06/2015, della

sig.ra Saiu Rosa Angela e, a decorrere dalla medesima data, di poterne predisporre
la pratica pensionistica per 'invio allINPS- Gestione Dipendenti Pubblici;

attestata la regolarita degli atti istruttori compiuti e la legittimita degli stessi;
vista la deliberazione de! Direttore Generale n.1090 del 29/06/2006, integrata da delibera

del Commissario n. 1 del 12/01/2010, con la quale sono stati regolamentati i principi
per 'adozione del presente atto;

DETERMINA

Per i motivi indicati in premessa:

- Di accogliere le dimissioni, con decorrenza dal 05/06/2015, della dipendente sig.ra Saiu Rosa
Angela, nata a Villacidro il 04/03/1957, dipendente a tempo indeterminato in qualitad di
infermiera professionale presso I'U.O. di Chirurgia del Presidio Ospedaliero;



- Di prendere atto dell'effettivo raggiungimento dei requisiti di anzianita contributiva di 35 anni e
anagrafico di 67 anni e 3 mesi necessari per il collocamento in pensione di anzianita con il
opzione al sistema di calcolo contributivo con decorrenza dal 05/06/2015 e di predisporne gli
atti conseguenti.

Il Responsabile Servizio Risorse Umane
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione & stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 10 Marzo 2015 e che restera in pubblicazione per 15 gg.
consecutivi e che la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 10 Marzo 2015 con prot. n. 1486




