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Deliberazione del Direttore Generale n.2 del Aw [ 04 [2014

OGGETTO: Assunzione a tempo determinato dirigente veterinario disciplina igiene
alimenti di origine animale in sostituzione del titolare assegnato

temporaneamente all’Agenzia Regionale AGRIS.

L’anno duemilaquattordici, il giorno A del mese di G tun %22 in Sanluri,

nella sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu

Servizio Risorse Umane

Responsabile Dott.ssa Maria Fanni Pittau
Responsabile del procedimento  Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Patrizia Melis



Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio Risorse Umane

VISTI

PRESO ATTO

ATTESO

RILEVATO

VISTA

PRESO ATTO

RITENUTO

VISTO

VISTI

CONSIDERATO

il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni, le Leggi Regionali n° 10/2006 e n°® 3/2009 nonche il
DPCM 19/07/1995 modificato ed integrato dal DPCM 31/05/2001.

che la G.R. con provvedimento deliberativo n° 17/8 adottato nella
seduta del 31/03/2011, ha conferito l'incarico di Direttore Generale
della ASL di Sanluri al dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il
03/01/1950 per un periodo di cinque anni a decorrere dal 01/04/2011.

che con nota prot. AGRIS.DG n. 2180 del 26/11/2013 I'Agenzia
Regionale AGRIS ha richiesto a questa Azienda la collaborazione, per
trentasei mesi e per n. 38 ore settimanali, del dipendente dr. Giuseppe
Sedda, dirigente veterinario di igiene degli alimenti di origine animale
e derivati e che liter per 'assegnazione si & perfezionato in data 16
dicembre 2013.

che gli emolumenti dovuti al dipendente saranno a totale carico
dell’Agenzia Regionale summenzionata.

la richiesta del Responsabile del’U.O. di Igiene degli alimenti, dr.ssa
Paola Piombo, che rappresenta la necessitd e l'urgenza della
immediata sostituzione del sanitario al fine di garantire le attivita
istituzionali del servizio.

che I'Azienda dispone di valida graduatoria di pubblica selezione da
utilizzarsi per il conferimento di incarichi a tempo determinato nel
profilo e disciplina in oggetto i cui atti sono stati recepiti con
determinazioni dirigenziale nn°® 310/2013 e 454/2013.

di dover provvedere alla sostituzione del sanitario per tutto il periodo di
assegnazione allAGRIS.

il Decreto legislativo n. 368/2001 e successive modificazioni ed
integrazioni che disciplina le assunzioni a tempo determinato.

I'art. 36 del D. Lgs 30.03.2001, n° 165 e successive s.m.i., il Decreto
Legge 31 maggio 2010, n° 78 convertito in Legge 30 luglio 2010, n®
122, il Decreto Legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito, con
modificazioni nella Legge 30 ottobre 2013, n. 125/2013, il D.P.R.
09/05/1994 n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, I'articolo
13 del C.C.N.L. per 'area della dirigenza medica e veterinaria del SSN
del 05 dicembre 1996.

che l'assunzione in menzione non comportera costi aggiuntivi per il
bilancio aziendale stante il totale rimborso degli emolumenti dovuti al
dipendente da parte del’Amministrazione assegnataria.

ATTESTA sotto la propria responsabilita la regolarita degli atti istruttori compiuti e
esprime parere di legittimita in ordine alla proposta formulata
Servizio Risorse Umane

Estensore Patrizia Melis j
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Responsabile Dott.ssa Maria Fanni Pi(taa/{
Responsabile del procedmento@gra atrizia Melis



TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI ASSUMERE, con contratto di lavoro a tempo determinato, un dirigente veterinario di
igiene degli alimenti di origine animale e derivati attingendo dalla graduatoria degli idonei
nella pubblica selezione approvata con determinazione dirigenziale n° 310/2013
successivamente rettificata con determinazione n. 454/2013, autorizzandone
contestualmente lo scorrimento in caso di rinuncia dell'avente diritto.

DI STABILIRE che lincarico viene attribuito per la sostituzione del titolare del posto, in
assegnazione temporanea per trentasei mesi allAgenzia Regionale AGRIS, a far data dal
16 dicembre 2013.

DI CONFERMARE che l'assunzione del dirigente non comportera spesa aggiuntiva per il
bilancio aziendale.

DI DARE ATTO allimmissione in servizio dellavente diritto previa stipula del contratto
individuale di lavoro ai sensi dell'articolo 13 del C.C.N.L. per l'area della dirigenza medica
e veterinaria siglato I'8 giugno 2000.

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane i provvedimenti conseguenti alladozione del
presente atto.

IL DIRETFQRE AMMIN{STRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
D%C NAS (403 ANTONIO AT’JI
IL DIRETTORE GENERALE

Ny N —

DR. LVATORE PiU

A\ -

Servizio Risorse Umane ,a"/ {
Responsabile Dott.ssa Maria Fann] Pittau [~
Responsabile del procedimento /Sig.ra I?ﬁtrizia Melis
Estensore Patrizia Melis {"L



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 14 Gennaio 2014 e che restera in pubblicazione per lconsecutivi e
che la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 14 Gennaio 2014 con prot. n.242

Laegreteria generale

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Ass.to Igiene e Sanita

Preso atto nella seduta del

Coniln.

Divenuta esecutiva per decorrenza dei
termini in seguito a pubblicazione all’ albo
dal al

senza reclami e invio all’Organo di controllo in
data prot. n.




