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Deliberazione del Direttore Generale n.g 1 del 24 1170 12013

OGGETTO: Prosecuzione collaborazione con la RAS dr.ssa Anna Maria Vecchi,

dirigente medico di igiene, epidemiologia e sanita pubblica.

L’anno duemilatredici, il giorno 34 del mese di N e b~ in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu

SERVIZIO Risorse Umane

Responsabile dr.ssa Maria Fanni Pittau
Responsabile del procedimento  Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Patrizia Melis



Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio Risorse Umane

VISTI il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, le
Leggi Regionali n° 10/2006 e n° 3/2009 nonché il DPCM 19/07/1995
modificato ed integrato dal DPCM 31/05/2001.

PRESO ATTO che la G.R. con provvedimento deliberativo n® 17/8 adottato nella seduta del
31/03/2011, ha conferito I'incarico di Direttore Generale della ASL di Sanluri
al dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il 03/01/1950 per un periodo di cinque
anni a decorrere dal 01/04/2011.

PREMESSO che la dr.ssa Anna Maria Vecchi, dirigente medico a tempo indeterminato di
guesta Azienda nella disciplina di igiene epidemiologia e sanita pubblica, con
deliberazioni nn. 568 del 05/11/2011 e 852 del 13/12/2012 & stata
autorizzata alla collaborazione con la R.A.S. per i progetti del Piano della
Prevenzione di cui alla D.G.R. n. 1/11 del 18.01.2005, per il periodo dal 1°
gennaio 2012 al 31 dicembre 2013 compreso.

ATTESO che con nota prot. n. 31616 del 16/12/2013, la Direzione Generale
dellAssessorato alla Sanitad, ha richiesto Ila prosecuzione della
collaborazione del sanitario in premessa nell'ambito degli stessi progetti per
il periodo dal 1° gennaio 2014 al 28 febbraio 2014.

CONSIDERATO che I'attivita richiesta alla dr.ssa Vecchi persegue obiettivi non esclusivi della
Regione ma di interesse anche delle Aziende Sanitarie e piu in generale
dell'intero sistema sanitario della Regione.

DATO ATTO che l'attivita di che trattasi & riconducibile all'istituto del comando disciplinato
dallart. 21 del CCNL 08/06/2000 e l'art. 20 del CCNL integrativo del
10/02/2004, per il personale della dirigenza medica e veterinaria.

VERIFICATO che gli emolumenti dovuti alla dipendente e, anticipati dall’Azienda, verranno
rimborsati dall'Assessorato all'lgiene e Sanita.

RITENUTO per quanto sopra illustrato di dover formalizzare la prosecuzione della
collaborazione presso I'Assessorato Regionale alla Sanita di Cagliari della
Dr.ssa Anna Maria Vecchi, per il periodo dal 1° gennaio 2014 al 28 febbraio
2014 compreso.

ATTESTA sotto la propria responsabilita la regolarita degli atti istruttori compiuti ed
esprime parere di legittimita in ordine alla proposta formulata

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI DISPORRE la proroga della collaborazione presso I'Assessorato Regionale all'lgiene e Sanita
della dipendente Dr.ssa Anna Maria Vecchi, dirigente medico di igiene, epidemiologia e sanita
pubblica, per la realizzazione dei progetti del Piano della Prevenzione di cui alla D.G.R. n. 1/11 del
18.01.2005 “Malattie prevenibili con la vaccinazione” e “Programma regionale per la gestione in

SERVIZIO Risorse Umane

Responsabile dr.ssa Maria Panni Pitta

Responsabile del procedimen Sig.ratPalrizia Melis
Estensore Patrizia Melis



sicurezza dei tatuaggi, piercing e pratiche simili” considerati aree strategiche per la riqualificazione
e razionalizzazione del SSR.

DI CONFERMARE che la collaborazione, gia autorizzata per il periodo dal 1° gennaio 2013 al 31
dicembre 2013, prosegue senza soluzione di continuita dal 1° gennaio 2014 al 28 febbraio 2014 e
dando atto che gli oneri restano in capo allAmministrazione Regionale e saranno rimborsati
al’Azienda nell'ambito dei provvedimenti di assegnazione del Fondo Sanitario Regionale, previa
rendicontazione annuale da trasmettere alla Direzione Generale del’ARIS.

DI TRASMETTERE copia del presente atto allAssessorato Regionale all'lgiene e Sanita e
dell'Assistenza Sociale della RAS per quanto di loro competenza.

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all'adozione della
presente deliberazione.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 31 Dicembre 2013 e che restera in pubblicazione per 1consecutivi
e che la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 31 Dicembre 2013 con prot. n.7699

La egreteria generale

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Ass.to Igiene e Sanita

Preso atto nella seduta del

Coniln.

Divenuta esecutiva per decorrenza dei
termini in seguito a pubblicazione all’ albo
dal al

senza reclami e invio all’Organo di controllo in
data prot. n.




