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7 19
Deliberazione del Direttore Generale n. del O |70 12013

OGGETTO: Progetti per l’inserimento occupazionale. Rimodulazione orario

settimanale per n. 1 lavoratore in ammortizzatori sociali.

L’anno duemilatredici, il giorno /Z&  delmesedi 077050 in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO
Direttore Dott.ssa Maria Fanni Pittau




VISTI

PRESO ATTO

PREMESSO

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

VISTA

RITENUTO

RICHIAMATA

RICHIAMATI

il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni, le Leggi Regionali n° 10/2006 e n° 3/2009 nonché il
DPCM 19/07/1995 modificato ed integrato dal DPCM 31/05/2001;

che la G.R. con provvedimento deliberativo n° 17/8 adottato nella
seduta del 31/03/2011, ha conferito l'incarico di Direttore Generale
della ASL di Sanluri al dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il
03/01/1950 per un periodo di cinque anni a decorrere dal 01/04/2011;

che questa Azienda ha attivato diversi progetti per il reimpiego e
I'utilizzo occupazionale dei lavoratori in ammortizzatori sociali con
scadenza 31 dicembre 2012;

che con deliberazione n. 195 del 27/02/2013, a far data dal 1°
febbraio e sino al 30 giugno 2013, & stato disposto, in aderenza alle
indicazioni regionali di cui alla nota n. 4321 del 31/01/2013, il riavvio
dei progetti di reimpiego ed il contestuale reinserimento nelle attivita
progettuali di un primo contingente di n. 19 lavoratori;

che con deliberazione n. 226 del 05/03/2013, a far data dal 1° marzo
e sino al 30 giugno 2013, & stato disposto, in aderenza alle
indicazioni regionali di cui alla nota n. 8893 del 26/02/2013, il riavvio
dei progetti di reimpiego ed il contestuale reinserimento nelle attivita
progettuali di ulteriori n. 16 lavoratori:

che con deliberazione n. 611 del 07.08.2013 si & disposta Ia
prosecuzione dei progetti sopra richiamati fino al 31 dicembre 2013;

che con il citato atto n. 611/2013 & stata disposta la prosecuzione del
rapporto di utilizzo del Dr. Piccicacchi Benedetto nella misura di 30 ore
settimanali;

la nota del presidio sanitario della casa di reclusione di Is Arenas prot.
32042 del 23.09.2013, con la quale si rappresenta la necessita di
incrementare I'orario di servizio del Dr. Piccicacchi a 36 ore settimanali
per garantire l'assistenza psicologia ai detenuti, a seguito della
cessazione dall'incarico della Dr.ssa Claudia Podda, prevedendo
altresi il riconoscimento del rimborso chilometrico, stante la notevole
distanza tra la sede di Guspini, dove presta servizio, e la struttura
carceraria;

opportuno provvedere ad autorizzare la rimodulazione del'impegno
orario del suddetto lavoratore, nella misura di 36 ore settimanali, con
corresponsione del relativo importo integrativo aggiuntivo di 6 ore con
oneri a carico dell'Azienda, con decorrenza 01 .10.2013;

la Legge Regionale n. 20/2005 e le successive modificazioni ed
integrazioni introdotte dalle LL.RR. n. 3/2008, n. 1, n. 3, n. 5del 2009;

altresi la Legge 223/1991 ed il Decreto Legislativo n.468/1997:

DIPARTI O AMMINISTRATIVO
Direttore .ssa Maria Fanni Pittau



VISTA la Legge Regionale n.10/2006;
VISTA la Legge Regionale n.3/2009;

VISTA la DGR n. 22/8 del 22/5/2012;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa

Di autorizzare la rimodulazione dellimpegno orario del Ilavoratore Piccicacchi, nelia
misura di 36 ore settimanali, con corresponsione del relativo importo integrativo aggiuntivo
di 6 ore, con oneri a carico dell’Azienda, con decorrenza 01 .10.2013;

Di dare atto che la spesa derivante dal presente atto, stimata complessivamente in Euro
1.256,28 sara imputata sul conto n. 0511010301 “Costi del personale sanitario non
dipendente” - Aut. 6 sub 79 — del bilancio 2013.

Di trasmettere la presente deliberazione al Responsabile del Servizio Tecnico Logistico,
al Servizio Contabilita e Bilancio, al Servizio Risorse Umane ed al Servizio Affari Generali
per i conseguenti adempimenti di competenza.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTQRE $A TARIO
Dr. Paold Cannas Anfon \f ci

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. S_ lvatore Piu

DIPARTIMENTO INISTRATIVO
Direttore Dott.s_ ria Fanni Pittau



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la
Localen. 6 dal 03 Ottobre 2013
la stessa ¢ stata posta a disposizione per

presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’ Azienda Unita Sanitaria
e che restera in pubblicazione per
la consultazione.

15 gg. consecutivi e che

Trasmessa al Collegio Sindacale il 03 Ottobre

2013 con prot. n. 5844

' REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Ass.to Igiene e Sanita

Preso atto nella seduta del
Con il n.

Divenuta  esecutiva per decorrenza dei
termini in seguito a pubblicazione all’albo
dal al

senza reclami e invio all’Organo di controllo in
data prot. n,




