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Deliberazione del Direttore Generale n. del 8 Sﬁ ! Og 12013

OGGETTO: Approvazione Atto Aziendale Asl n.6 di Sanluri.

L’anno duemilatredici il giornO\/EA/T 1< edel mese di A0 S50 in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu
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Visto

Vista

Preso atto

Richiamata

Premesso

iID. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni

la L.R. 28.07.2006, n.10 “Tutela della salute e riordino del servizio;

che la Giunta Regionale con provvedimento deliberativo n.17/8 del 31/03/2011, ha
conferito I'incarico di Direttore Generale della Asl 6 di Sanluri al Dr. Salvatore Piu,
nato a Muravera il 03/01/1950 per un periodo di cinque anni a decorrere dal
01/04/2011;

la deliberazione n. 1 del 11.04.2011 con la quale é stato formalizzato I'atto di
insediamento del dr. Salvatore Piu nelle funzioni di Direttore Generale;

che lart. 3, comma 1 bis, del D.Lvo 502/92 e successive modificazioni e
integrazioni stabilisce che I'organizzazione e il funzionamento delle aziende
sanitarie sono disciplinati, con atto aziendale di diritto privato, nel rispetto dei
principi e criteri stabiliti con legge regionale;

che l'art. 9, comma 1, della Legge Regionale n. 10 del 28/07/2006 * Tutela della
salute e riordino del Servizio Sanitario della Sardegna - abrogazione della L.R.
26/01/1995 n.5" stabilisce che “la loro organizzazione e il loro funzionamento sono
disciplinati dall'atto aziendale, di cui al comma 1 bis dell'articolo 3 del decreto
legislativo n. 502 del 1992, e successive modifiche ed integrazioni. L’atto
aziendale individua in particolare le strutture operative dotate di autonomia
gestionale o tecnico-professionale soggette a rendicontazione analitica, le
competenze dei relativi responsabili e disciplina l'organizzazione delle ASL
secondo il modello dipartimentale, nonché i compiti e le responsabilita dei direttori
di dipartimento e di distretto socio-sanitario”:

che con Deliberazione n. 43/12 del 31/10/2012 avente ad oggetto “Linee guida per
la redazione degli atti aziendali delle aziende del sistema sanitario e indicazione
delle priorita per il controllo di gestione. Approvazione definitiva”, la Giunta
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Rilevato

Sentita

Precisato

Dato atto

Regionale su proposta dellAssessore delllgiene e Sanita e dell’Assistenza
Sociale ha previsto i principi e i criteri per la redazione degli atti aziendali;

che la asl 6 dopo aver preso atto dei contributi e delle osservazioni pervenute da
parte dei responsabili delle strutture operative ha elaborato una proposta di atto
aziendale anno 2012;

la Conferenza provinciale sanitaria e socio-sanitaria di cui all'art 15, che con nota
prot. n. 43130 del 27/12/2012 ha espresso parere favorevole nei confronti della
suddetta;

che la proposta é stata trasmessa e illustrata al Collegio di Direzione in data 18
dicembre 2012;

che & stata altresi trasmessa e illustrata in data 28 dicembre 2012 alla RSU
aziendale e alle Organizzazioni sindacali del comparto e della dirigenza;

Tenuto conto che con delibera aziendale n.907 del 31/12/2012 & stato approvato in maniera

Dato atto

Ritenuto

preliminare la proposta di atto aziendale 2012 e che lo stesso documento con
allegato il fabbisogno del personale & stato inviato alla Regione Sardegna;

che a seguito della DGR 24/43 del 27/06/2013, Azioni per il perseguimento
dell’efficienza del servizio sanitario regionale, |a asl 6, in linea con I'azione 6 della
stessa delibera, nel percorso di definizione degli atti aziendali ha proceduto alla
revisione della proposta di atto aziendali precedentemente accolta in tutte le sue
sedi;

necessario procedere all'adozione definitiva dell’Atto Aziendale, rivisitato
nellanno 2013, che si allega al presente atto deliberativo per costituirne parte
integrante e sostanziale
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TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi illustrati in premessa:
» di procedere all'adozione del nuovo Atto Aziendale 2013 dell’Asl n.6 di Sanluri che si allega
alla presente per costituirne parte integrante e sostanziale;

* di trasmettere il medesimo atto alla Giunta Regionale per la verifica di conformita agli
indirizzi regionali.

IL DIRETT/(? MMINISTRATIVO ILR SANITARIO
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Localen. 6 dal 27 Agosto 2013 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che
la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 27 Agosto 2013 con prot. n. 5147

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA |Divenuta  esecutiva per decorrenza dei |
Ass.to Igiene e Sanita termini in seguito a pubblicazione all’albo |
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