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Deliberazione del Direttore Generale n. del 30 / @4 ! 2013

OGGETTO: modifica incarico libero profle Dr. Muzzu Leonardo. Approvazione
schema proposta contrattuale accordo integrativo.

L’anno duemilatredici il giorno IR~ 772~ del mese di ALRs LE in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu



VISTO
VISTA
PRESO ATTO

RILEVATO

DATO ATTO

PRESO ATTO

EVIDENZIATA

DATO ATTO

PRECISATO

RITENUTO

DATO ATTO

il D. Lgs. 30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
la L.R. 28/07/2006, n.10;

che la Giunta Regionale con il provvedimento deliberativo n. 17/8 del
31/03/2011 ha conferito I'incarico di Direttore Generale della Asl 6 di Saniuri
al Dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il 03/01/1950, per un periodo di cinque
anni a decorrere dal 01/04/2011;

che con deliberazione n° 636 del 17/09/2012 & stato conferito al Dr. Muzzu
Leonardo, assistente sanitario, I'incarico di collaborazione esterna ex art. 7,
comma 6, D.lvo 165/2001, per lo svolgimento di attivita libero professionale
di assistenza sanitaria nel’ambito del progetto aziendale “Gruppi di
Cammino’, istituito nell'ambito del Progetto di prevenzione del rischio
cardiovascolare istituito con deliberazione RAS n° 29/2 del 05/07/2005;

che il suddetto rapporto convenzionale, in corso di svolgimento, ha avuto
inizio in data 17/09/2012, con scadenza prevista in data 16/09/201 3;

che il Direttore del Servizio delle Professioni Sanitarie, con nota prot. n. 1739
del 20/03/2013, ha evidenziato alla Scrivente Direzione la necessita di poter
incrementare I'orario settimanale di lavoro del Dr. Muzzu da n. 18 a n. 36 ore
settimanali, in ragione della necessita di ricoprire le mansioni prima affidate
alla Dr.ssa Voccia Anna, assistente sanitario operante nell’'ambito il
medesimo progetto “Gruppi di Cammino” con contratto libero professionale
prevendente l'espletamento di n. 18 ore settimanali fino alla data del
24/09/2013, la quale ha rassegnato le proprie dimissioni anticipate a
decorrere dal 11/03/2013;

l'urgenza, ai fini del mantenimento degli standard conseguiti finora nella
gestione del citato progetto aziendale, di compensare le ore di attivita
professionale rese attualmente vacanti a seguito delle dimissioni anticipate
della Dr.ssa Voccia, mediante l'incremento dell'attivita prevista dal contratto
in essere con il Dr. Muzzu;

che attuaimente non & possibile sopperire con personale in servizio alle
esigenze assistenziali di che trattasi, a causa della carenza in organico di
figure di assistente sanitario e per Iimpossibilita di assegnare quelli
attualmente operativi in altri servizi, in quanto massimamente impegnati nei
Servizi/lUU.OO di rispettiva appartenenza;

che la relativa spesa sara sostenuta facendo ricorso al finanziamento
regionale previsto per I'attuazione del progetto per la Prevenzione del rischio
cardiovascolare istituito dalla Regione Sardegna e assegnato con
determinazione RAS n° 568 del 11/08/2009;

dover disporre l'implementazione da n. 18 a n. 36 ore dell'orario di lavoro
settimanale, in riferimento al rapporto convenzionale attualmente in essere
con il Dr. Muzzu Leonardo, secondo contenuti, termini e modalita di cui
all'allegato schema di proposta contrattuale, parte integrante e sostanziale
del presente atto deliberativo;

che la spesa presunta complessiva derivante dal suddetto incremento orario
ammonta a € 5.000,00 (euro cinquemila/00) al lordo di oneri e ritenute di
legge, da imputarsi sul conto di costo n. 0511010301 “Costi del personale
sanitario non dipendente”, Progetto vincolato rischio cardio-vascolare Aut. n.
17/sub n. 2, dell'esercizio finanziario anno 2013;



TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI AUTORIZZARE la modifica, prevedente lincremento orario da n. 18 a n. 36 ore
settimanali, dellincarico libero professionale attualmente in essere con il Dr. Muzzu
Leonardo, assistente sanitario, per lo svolgimento di attivita libero professionale nell’ambito
del Progetto aziendale “Gruppi di Cammino”, secondo contenuti, termini e modalita di cui
all'allegato schema di proposta contrattuale;

DI DARE ATTO che la suddetta modifica decorrera dalla data di effettiva sottoscrizione
dell'accordo modificativo in oggetto e fino alla data del 16/09/2013, termine previsto per
lincarico conferito al suddetto professionista, e che per l'attivitad da svolgersi & previsto un
corrispettivo orario pari a € 13,75 al lordo delle ritenute fiscali e di ogni altro onere a
qualsiasi titolo;

DI AUTORIZZARE Ia spesa presunta complessiva derivante dal suddetto incremento
orario, pari a € 5.000,00 (diconsi euro cinquemila/00) al lordo di oneri e ritenute di legge, da
imputarsi sul conto di costo n. 0511010301 “Costi del personale sanitario non dipendente”,
Progetto vincolato rischio cardio-vascolare Aut. n. 17/sub n. 2, dell'esercizio finanziario
anno 2013;

DI DARE ATTO che tale costo sara sostenuto facendo ricorso al finanziamento regionale
previsto per I'attuazione del progetto per la Prevenzione del rischio cardio-vascolare e
assegnato con determinazione RAS n° 568 del 11/08/2009;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento al Direttore del Servizio delle Professioni
Sanitarie, al Servizio AA.GG., al Servizio Risorse Umane ed al Servizio Contabilita e
Bilancio, ognuno per gli adempimenti di propria competenza.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO SANITARIO
DR. PAOLO 6}NNAS O FARCI
Responsabile Servizio AA.GG. nel rispetto al budget d pesa annua assegnata In ordine alla corretta imputazione contabile
Responsabile Servizio Dott. Mariano Matta Responsabile del Procedimento
Responsabile del Procedimento Dott. Mariano Matta —&/ bl ame————m. %
Estensore Dr.ssa Fabiana Fenu i s




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata al’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Localen. 6 dal 30 Aprile 2013 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che
la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 30 Aprile 2013 con prot. n. 2609
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