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AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 - 09025 SANLURI - C.F. - P. [VA

Deliberazione del Direttore Generale n, 32 9del // 7\[ / % 12013

OGGETTO: APPROVAZIONE OBIETTIVI POSIZIONI ORGANIZZATIVE ANNO 2013

L’anno duemilatredici il giorno }/i#45¢ iz del mese di AR LE in Sanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu

SERVIZIO Programmazione e Controll —
Responsabile Paolo s 5_;3?’ 7 Qe R
Responsabile del procedimento Paolo Cannas

Estensore Cinzia Porceddu
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Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio Programmazione e Controllo

VISTI

PRESO ATTO

VISTO

CONSIDERATA

VISTA

VISTA

il D.Igs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;
il Piano sanitario nazionale e il Piano sanitario regionale 2006-2008;

la legge regionale 28 luglio 2006, N. 10, Tutela della salute e riordino del
servizio sanitario della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26
gennaio 1995, n. 5;

Legge regionale 7 agosto 2009, N.3, Disposizioni urgenti nei settori
economico e sociale;

Legge regionale 7 novembre 2012, N. 21, Disposizioni urgenti in materia
sanitaria connesse alla manovra finanziaria e modifica di disposizioni

legislative sulla sanita;

che ia G.R. con provvedimento deliberativo n. 17/8 adottato nella seduta del
31/03/2011, ha conferito l'incarico di Direttore Generale della Asl di Sanluri,
per un periodo di cinque anni a decorrere dal 01/04/2011, al dr. Salvatore
Piu, nato a Muravera il 03/01/1950;

il D.Lgs. N. 286/99 riguardante il riordino ed i potenziamento dei meccanismi
e strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei
risultati dell'attivita svolta dalle amministrazioni pubbliche;

la legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita
del lavoro pubbiico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni;

la Legge Regionale 28.07.2006 n.10, Tutela della salute e riordino del
servizio sanitario della Sardegna, che prevede tra l'aitro che il sistema di
programmazione e controllo delle ASL si doti di un sistema budgetario e di
verifica delle performance attraverso Ia valorizzazione di idonei indicatori;

la delibera regionale n° 50/35 del 21/12/2012, con la quale I’ Assessorato
delligiene e Sanita e dell'assistenza sociale ha attribuito gii Obiettivi delle
Aziende Sanitarie Regionali ai rispettivi Direttori Generali:
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CONSIDERATA

VISTO

VISTO

PRESO ATTO

la deliberazione n° 647 del 28/12/2010 con oggetto “approvazione del
regolamento del sistema premiante aziendale” che disciplina ia metodologia
di gestione del sistema premiante Aziendale legato agli obiettivi aziendali:

l'art. 20 del CCNL7/04/1999 il quale prevede che le aziende sulla base dej
propri ordinamenti di organizzazione ed in relazione alle esigenze di
servizio, istituisca posizioni organizzative che richiedono lo svoigimento di
funzioni con assunzione diretta di responsabilita da parte del personale

appartenente alla categoria “D” del comparto;

il bando di selezione per la presentazione delle domande di candidatura
pubblicato in data 18.12.2012;

delle seguenti delibere aziendali con oggetto “affidamento incarico di
posizione organizzativa”: DGDEL n.80 del 31/01/2013 “affidamento incarico
di posizione organizzativa area amministrativa coordinamento e supporto
alla direzione amministrativa”y DGDEL 84 del 31/01/2013 “affidamento
incarico di posizione organizzativa gestione rapporti di medicina
convenzionata e rapporti di lavoro non dipendente”; DGDEL 89 del
31/01/2013 “affidamento incarico di posizione organizzativa coordinamento
attivita amministrative distretto Sanluri e distretto di Guspini”; DGDEL 91 del
31/01/2013 “affidamento incarico di posizione organizzativa coordinamento
attivita autoparco; DGDEL 82 del 31/01/2013 “affidamento incarico di
posizione organizzativa coordinamento delle segreterie commissioni invalidi
e L.104/92"; DGDEL 88 del 31/01/2013 “affidamento incarico di posizione
organizzativa coordinamento attivita amministrative presidio ospedaliero”;
DGDEL 86 del 31/01/2013 “affidamento incarico di posizione organizzativa
coordinamento attivita casse economali”;, DGDEL 83 del 31/01/2013
“affidamento incarico di posizione organizzativa gestione del personale in
utilizzo e supporto”; DGDEL 79 del 31/01/2013 “affidamento al personale
del ruolo sanitario incarico di posizione organizzativa coordinamento,
organizzazione e gestione operatori sanitari nel raccordo territorio —
ospedale”; DGDEL 78 del 31/01/2013 “affidamento al personale del ruolo
sanitario incarico di posizione organizzativa coordinamento, organizzazione
€ gestione operatori sanitari e di supporto nel presidio ospedaliero; DGDEL
77 del 31/01/2013 “affidamento al personale del ruolo sanitario incarico di
posizione organizzativa cure domiciliari SLA; DGDEL 76 del 31/01/2013
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RITENUTO

ATTESTA

“affidamento al personale del ruolo sanitario incarico di posizione
organizzativa sviluppo e gestione di progetti e particolari attivitd nel
territorio; DGDEL 95 del 31/01/2013 “affidamento al personaie del ruolo
sanitario incarico di posizione organizzativa area materno infantile e
percorso nascita; DGDEL 96 del 31/01/2013 “affidamento al personale del
ruolo sanitario incarico di posizione organizzativa day hospital e day surgery
- week surgery; DGDEL 97 del 31/01/2013 “affidamento al personale del
ruolo sanitario incarico di posizione organizzativa coordinamento distretto
Sanluri; DGDEL 98 del 31/01/2013 “affidamento al personale del ruolo
sanitario incarico di posizione organizzativa coordinamento distretto
Guspini; DGDEL 99 del 31/01/2013 “affidamento al personale del ruolo
sanitario incarico di posizione organizzativa coordinamento attivita per Ia

sicurezza negli ambienti di lavoro;

necessario l'assegnazione di obiettivi agli incaricati di posizione

organizzativa;

sotto la propria responsabilita la regolarita degli atti istruttori compiuti e
esprime parere di legittimita in ordine alla proposta formuiata.

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Di approvare gii obiettivi assegnati agli incaricati di posizione organizzativa per I'anno 2013
(allegati alla presente per farne parte integrante)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO  IL DIRETTORE SA ITARIO

Dr. Paolo %nnas

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Sdlvatore Piu
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Localen.6 dal 17 Aprile 2013 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che la
stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 17 Aprile 2013 con prot. n. 2318
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