AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9 - 09025 SANLURI - C.F. 91009910927 - P, IVA 02265950929

16
Deliberazione del Direttore Generale n, 4del 2 102, 12013

OGGETTO: Nomina Responsabile Unico del Procedimento per la realizzazione

della Residenza Sanitaria Assistita di Villacidro .Ing. Paolo Alterio

L’anno duemilatredici il giorno /=//'7/s/2 del mese di F 882410 in Sanluri,
nella sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL Direttore Generale
Dr. Salvatore Piu



Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio

VISTO
VISTA
PREMESSO

PRESO ATTO

RITENUTO

RILEVATO

CONSIDERATO

RICHIAMATA

RICHIAMATO

CONSIDERATO

RITENUTO

il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
la Legge Regionale 28.07.2006, n.10;

che la G.R. con provvedimento deliberativo n. 17/8 adottato nelia seduta dei
31/03/2011, ha conferito I'incarico di Direttore Generale delia Asl di Sanluri
al Dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il 03/01/1950 per un periodo di cinque
anni a decorrere dal 01/04/2011;

M6 0001 . o
che con delibera n.”~ del sono state accettate e recepite le dimissioni
del Geom. Giuseppe Scimone da Responsabile Unico del Procedimento per
la realizzazione della Residenza Sanitaria Assistita di Villacidro ;

appropriato procedere alla nomina di nuovo RUP per la realizzazione delia
Residenza Sanitaria Assistita di Villacidro secondo quanto disposto
dall'art.10 del D.Lgs 163/2006 e s.m.i;

che 'art. 10 comma 5 del Codice degii appalti (d.lgs 163/2006 ) prevede in
primo luogo che il RUP debba avere “titolo di studio e competenza adeguati
in relazione ai compiti per cui € nominato® e che ‘per i lavori e servizi attinenti
allingegneria e architettura sia un tecnico”. e che per le amministrazioni
aggiudicatrici deve essere un dipendente di ruolo

che sussiste carenza nel personale tecnico di ruolo di figure aventi titolo di
studio e professionalita adeguate a ricoprire I'incarico in parola;

la propria deliberazione n.94 del 31.01.2013 con la quale ¢ stato attivato il
Comando dal Comune di Muravera delling. Paolo Aiterio ,presso questa
Azienda,per per la durata di un anno con decorrenza dal 01.02.2013 al
31.01.2014;

I'art.10 comma 5 D.Lgs nella parte in cui stabilisce che * in caso di accertata
carenza di personale di ruolo in possesso di professionalitd adeguate,ie
Amministrazioni aggiudicatrici nominano il Responsabile del procedimento
fra i propri dipendenti in servizio™:

che tale disposizione ,a seguito delle modifiche introdotte dall'art.2 D.Lgs n.6
/2007  ,cosi come ribadite dall'art.9 del Decreto del Presidente della
Repubblica 5 ottobre 2010, n. 207 “Regolamento di esecuzione e attuazione
del Codice del D.Lgs 12 aprile 2006 n.163, consente la nomina a RUP
anche a quelli in posizione di comando,stante il rapporto di servizio dei
dipendente comandato con la nuova amministrazione di destinazione

pertanto opportuno conferire, per i motivi di cui sopra, lincarico di RUP ail’
Ing. Paolo Alterio per la realizzazione della Residenza Sanitaria Assistita di
Villacidro ;



ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per quanto esposto in premessa

DI conferire all ' Ing. Paolo Alterio , I'ncarico di RUP per la realizzazione della Residenza
Sanitaria Assistita di Villacidro,

IL DIRETTORE AMMINJSTRATIVO
Dr. Paolg Campas

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salyvatore Piu




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Localen. 6 dal 21 Febbraio 2013 e che resterd in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e
che la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 21 Febbraio 2013 con prot. n. 1030

:, J—— S'egreteria Generale
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