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Deliberazione del Direttore Generale n. 9 4 del 37 | o1 12013

OGGETTO: Comando Ing. Paolo Alterio — Funzionario Tecnico — cat.D3 — presso il
Comune di Muravera

L’anno duemilatredici, il giorno/Rewrn o del mese di G&xv470 in Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu

SERVIZIO Risorse Umane

Responsabile Dott.ssa Maria Fanni Pittau
Responsabile del procedimento Dr.ssa Sandra Olla
Estensore Dr.ssa Sandra Olla



VISTO
VISTA

PRESO ATTO

PREMESSO

CONSIDERATO

RITENUTO

VISTO

DATO ATTO

RITENUTO

il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni
la L.R. 28.07.2006, n.10

che la Giunta Regionale con il provvedimento deliberativo n.17/8 del
31/03/2011 ha conferito I'incarico di Direttore Generale della Asl 6 di Sanluri
al Dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il 3/01/1950 per un periodo di cinque
anni a decorrere dal 01/04/2011.

che con nota del 24 ottobre 2012, prot. n. 35645, & stato richiesta al Comune
di Muravera I'autorizzazione per l'invio in comando presso questa Azienda
del dipendente Ing. Paolo Alterio — profilo professionale “Funzionario
Tecnico” — cat.D3 — posizione economica DS.

che il Comune di Muravera con deliberazione G.C. n.159 del 20.12.2012 ha
espresso parere favorevole e ha trasmesso la bozza di convenzione per la
disciplina di tutti gli aspetti relativi al comando dell’ Ing. Alterio.

di dover accogliere, integralmente, I'allegata bozza e di dover disciplinare il
comando dell'ing. Alterio con conforme convenzione.

I'art. 20 del CCNL integrativo del 20.09.2001 per il personale del Comparto
del SSN.

che la spesa dovra gravare sul conto di costo n. 0510010105 “Costo del
personale tecnico comandato” per un importo presumibile di euro 2.500,00,
aut. 6 sub 78 e sul conto di costo n.0509030207 “IRAP Personale ruolo
Tecnico- Comparto”, per un importo complessivo di euro 212,50.

di approvare I'allegata bozza e di stipulare la convenzione per il comando
dell’ Ing. Alterio.

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI APPROVARE lallegata bozza e di stipulare, nel rispetto dei contenuti, termini e modalita di cui
allo schema contrattuale allegato al presente atto, la convenzione con il Comune di Muravera per
linvio in comando presso questa Azienda delllng. Paolo Alterio, dipendente a tempo
indeterminato, profilo professionale “funzionario Tecnico”, cat. D3, posizione economica D5.

DI DARE ATTO che il comando avra la durata di un anno con decorrenza dal giorno 01 febbraio
2013 e scadenza al 31 gennaio 2014.

DI STABILIRE che le competenze fisse e continuative verranno corrisposte dal Comune di

SERVIZIO Risorse Umane . /7
Responsabile Dott.ssa Maria Fanni Pittau®

Estensore Dr.ssa Sandra Olla

Responsabile del procedimento rfjf %nﬁira Olia
T



Muravera e che questa Azienda provvedera a concedere il rimborso del trattamento economico
tabellare, nonché di ogni altro onere fiscale e previdenziale dovuto per I'impegno orario presso
questa Azienda.

DI DARE ATTO che la spesa dovra gravare sul conto di costo n. 0510010105 “Costo del
personale tecnico comandato” per un importo presumibile di euro 2.500,00, aut. 6 sub 78, e sul
conto di costo n.0509030207 “IRAP Personale ruolo Tecnico- Comparto”, per un importo
complessivo di euro 212,50.

DI TRASMETTERE la presente deliberazione al Comune di Muravera per i provvedimenti di
competenza.

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane e al Servizio Bilancio tutti gli adempiment
conseguenti alladozione della presente deliberazione.

IL DIRETTORE AMI}D‘IINISTRATIVO
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione é stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Localen.6 dal 31 Gennaio 2013 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che
la stessa é stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 31 Gennaio 2013 con prot. n. 579
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