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Via Ungaretti, 9 - 09025 SANLURI - C.F. 91009910927 - P. IVA 02265950929

Deliberazione del Direttore Generale n. 665 del O 140 12012

OGGETTO: MODIFICA DOTAZIONE ORGANICA MEDIANTE TRASFORMAZIONE DI UN POSTO DI
INFERMIERE GENERICO ESPERTO CTG. C IN UNO DI INFERMIERE CTG. D

L'anno duemiladodici, il giorno e del mese di 077 0582< in Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
DR. SALVATORE PIu



VISTI

PRESO ATTO

PREMESSO

RILEVATO

PRESO ATTO

PROPONE

il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, le
Leggi Regionali n® 10/2006 e n® 3/2009 nonché il DPCM  19/07/1995
modificato ed integrato dal DPCM 31/05/2001.

che la G.R. con provvedimento deliberativo n® 17/8 adottato nella seduta del
31/03/2011, ha conferito I'incarico di Direttore Generale della ASL di Sanluri
al dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il 03/01/1950 per un periodo di cinque
anni a decorrere dal 01/04/2011.

che nella dotazione organica di quest'Azienda a far data dal 1° dicembre
2012 si rendera vacante e disponibile un posto di operatore professionale
sanitario — infermiere generico esperto, ctg. C, a seguito delle dimissioni
volontarie e contestuale collocamento in pensione per raggiungimento dei 40
anni di anzianitd contributiva della titolare del posto sig.ra Isola Chiara,
disposto con determinazione dirigenziale n® 1675 del 3 settembre 2012,

che il profilo dell'infermiere generico, ai sensi deil’art. 18, 5° comma del
C.C.N.L. del comparto del 7 aprile 1999, deve ritenersi ad esaurimento con
contestuale soppressicne de! corrispondente posto dal momento della
cessazione del titolare e che lo stesso deve essere ricondotto, ai sensi
dell'art. 19 del succitato contratto, al nuovo profilo unico sanitario
dellinfermiere” tenuto conto dellattivitd da espletare e dei relativi requisiti
professionali richiesti.

che con informativa prot. n® 30346 del 10 settembre 2012 & stata data
comunicazione alle organizzazioni sindacali del comparto e della RSU
dellintendimento da parte dell'Azienda di procedere alla trasformazione det
suddetto posto e che le stesse nei termini richiesti non hanno presentato
rilievi in merito.

di trasformare un posto di operatore professionale sanitario - infermiere
generico esperto ctg. C, in un posto di collaboratore professionale sanitario —
infermiere, ctg. D

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevoie del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI MODIFICARE, con decorrenza 1° dicembre 2012, la dotazione organica di quest'Azienda
mediante ia trasformazione di 1 posto di operatore professionale sanitario — infermiere generico
asperto ctg. C in 1 posto di coflaboratore professionale sanitario — infermiere ctg. D”

DI PRENDERE ATTO che la modifica in menzione determinera un aumento di posti di dotazione
organica di collaboratore professionale sanitario — infermiere ctg. D, e una conseguente
diminuzione di posti di operatore professionale sanitario — infermiere generico esperto ctg. C.



DI DEMANDARE al servizio risorse umane gli adempimenti conseguenti all
presente deliberazione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

DR. PAoLO CA&_

ione della




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Locale n. 6 dal 02 Ottobre 2012 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che
la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 02 Ottobre 2012 con prot. n. 5921
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