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DETERMINAZIONE N° 620 pgL 1 30TT.201

Oggetto: Liquidazione e Pagamento compensi LAVORO STRAORDINARIO personale dipendente — GIUGNO 2011

Il Responsabile del Servizio Risorse Umane

atteso che nel decorso mese di giugno 2011, per improcrastinabili esigenze di servizio, si e reso
necessario il ricorso al lavoro straordinario;

visti i prospetti predisposti dal competente servizio, relativi alle prestazioni di Lavoro Straordinario
disposte dai rispettivi capi servizio e regolarmente effettuate dal personale dipendente a tutto il
mese di giugno 2011;

ritenuto di dover provvedere al pagamento dei compensi di che trattasi con regolare atto formale;

visto I'art. 34 del CcNL 07.04.1999 per 'area del Comparto;

visti I'art. 55, comma 6, del CcNL 03/11/2005 per I'Area della Dirigenza Medica e Veterinaria e I'art. 50,
comma 5, del CcNL 03/11/2005 per I'Area della Dirigenza non Medica;

attesta la regolarita degli atti istruttori compiuti ed esprime parere di legittimita in ordine alla liquidazione e
il pagamento in favore del personale dipendente del Lavoro straordinario effettuato nel mese di
giugno 2011;

vista la deliberazione del Direttore Generale n.1090 del 29/06/2006, integrata da delibera del Direttore

Generale n. 1 del 11/04/2011, con la quale sono stati regolamentati i principi per I'adozione del
presente atto;

DETERMINA

Per quanto espresso in premessa,

» Di liquidare e pagare in favore del personale dipendente di questa Azienda i compensi relativi al LAVORO
STRAORDINARIO effettuato nel mese di giugno 2011 paria € 22.002,55;

» Di imputare la spesa derivante dall'applicazione del presente atto sulle sottoindicate voci di spesa, del bilancio
per l'esercizio finanziario 2011;

Straordinario del personale R. Sanitario comparto codice 0509010302 autorizzazione 6 sub 14 €  11.520,00
Tratt.acc.cond.lavoro pers. R. Sanitario Dir. Med.  codice 0509010103 autorizzazione 6 sub 7 € 4.779,77
Altri costi del pers. R. Sanitario Dir. non medica codice 0509010204 autorizzazione 6 sub 10 € 466,51
Straordinario del personale R. Tecnico comparto  codice 0509030202 autorizzazione 6 sub 25 €  4.426,65
Straordinario del personale R. Amm.vo comparto  codice 0509040202 autorizzazione 6 sub 32 € 809,62

» Di dare atto che la spesa suddetta afferisce i sottoindicati distretti:
v DISTRETTO SANLURI - € 1.508,05
v DISTRETTO GUSPINI - € 717,30

v QOSPEDALE - € 18.930,33



v 118 - € 566,67

DIREZIONE - € 280,20
» Di suddividere la spesa complessiva di € 22.002,55 nelle rispettive aree contrattuali;
v COMPARTO - € 16.756,27
v DIRIGENZA MEDICA - € 4.779,77
v DIRIGENZA NON MEDICA - € 466,51
¥ Di inviare copia del presente atto al servizio Affari Generali che curera l'affissione all'albo pretorio e ne
trasmettera copie agli organismi previsti dall'art. 6 ultimo comma del regolamento di cui alla delibera n® 1090 del
29/06/2006.
IL RESPONSA DEL SERVIZIO

(DR.SSA M. F PITTAU)

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa annua assegnata

Nome Struttura Servizio Risorse Uman

Sigla Responsabile dr.ssa M. F. Pittau
Sigla Resp. procedimento sig.ra E. Ange‘:(;)/ e

Estensore sig.ra E. Angei




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 13 Ottobre 2011 e che restera in pubblicazione per 15 gg.
consecutivi e che la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale 13 Ottobre 2011 con prot. n. 5149
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