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Deliberazione del Direttore Generale n. : Jdel 54 | Op 12011

OGGETTO: Approvazione progetto prestazioni extraorarie del personale
Infermieristico nelle more dell’acquisizione del personale da assegnare

al Centro di Cura “Santa Maria Assunta” di Guspini.

L’anno duemilaundici, il giorno 31 del mese di 1} qQosTo in Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr, Salvatore Piu

SERVIZIO RISORSE UMANE
Responsabile del Servizio Dr.ssa Maria Fanni Pittau
Responsabile del procedimento ed estensore Fernando Usai



RICHIAMATI il Decreto Legistative n, 502/92 e successive modificazioni ed infegrazioni, le
leggi regionali n. 10/08 e n. 03/09 e i| DPCM 18/07/95 modificato e integrato dal

DPCM 31/05/2001;

PRESO ATTC  che la Giunta Regionate con if provwedimento  deliberativo n. 17/8 adottato nelia
seduta del 31/03/2011, ha conferito lincarico di Direttore Generale dela Asl 6 di
Saniuri & dr. Salvatore Piu, nato a Muravera it 03/01/1850 per un periodo di
cinque anni a decorrere dai 01/04/2011;

RICHIAMATA  la deliberazione n.1 del 11.04.2011 con la guale & stato formalizzato I'atto df
insediamento del dr. Salvatore FPiu nelle funzioni di Direttore Generale dela
AS1 n. 6 di Saniur;

VISTO I'Accorde guadro ai sensi dell'art, 24 dellz L.R. 22 agosto 1980, n. 40, stipulato in
data 22 agosto 2011 relativo all'inserimento lavorative degli operatori gia operanti
presso il centro di riabilitazione "Santa Maria Assunta” di Guspini,

ATTESO che questa azienda, nelle more deltingerimento del personale nfermieristico
operante presso i Cenlo di Riabilitazionei, riiene necessario ed indifferibile
garantire la continuitd delle  aftivitd assistenziali fincra  erogate  dalla
summenzionata struttura,

RITENUTO opportuno, in ragione della eccezionaita dellevento, predisporre apposito
progetto per il raggiungimento degli obiettivi in fase di avvio,

VISTA la scheda relativa al progetto finalizzato, predisposta dal Responsabile del
Servizio delle Professioni Sanitarie, allegato al presente atto deliberativo per
farne parte integrante e sostanziale,

DATC ATTO  che la spesa presunia lorda di € 10.000,00 dowrd gravare sul conto di costo
n.0508010305 “Alwi costi del personale ruole sanitaric — comparte” — aut. & sub
14, esercizio finanziana anno 20191,

VISTO i Decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito in  Legge 30 luglio 2010, n.
122, intitolato “Misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di
competitivitd economica”;

VISTO Particolo 28 del'Atto Aziendale
VISTA la Legoe Regionale 28.07.2006 n. 10
VISTA la L.R n. 3/2009

TUTTO CIG PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Gireftore Sanitarie

DELIBERA

SERVIZIO RISORSE UMANE
-"T{'ssponsabile del Servizio [hr.ssa Mavin Fanni Pittau
Responsabibe del procedimento ed estensore Fernanda Lier
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. Di approvare lallegato progetto predisposto dal Direttore del Servizio delle
Professioni Sanitarie, facente parte integrante e sostanziale del presente atto;

. Di stabilire che la tariffa per le prestazioni extraorarie effettuate dal personale
infermieristico & individuata in € 19,00 per il 1° e 2° turno ed € 24,00 per il 3° turno;
. Di dare atto che la partecipazione alle attivita di cui sopra non deve portare in alcun
modo pregiudizio per le condizioni di sicurezza;

. Che il tetto orario massimo procapite per I'attivita oggetto della presente delibera &
quello stabilito dal D.Lgs. n. 66/2003, fissato in 48 ore settimanali comprensivo delle
36 ore lavorative e di altro orario prestato a qualsiasi titolo;

. Di stabilire che la liguidazione dei compensi avvenga dietro presentazione, da parte
del Responsabile delle Professioni Sanitarie del Territorio, controfirmata dal
Direttore del Servizio delle Professioni Sanitarie, di apposita relazione riepilogativa
delle ore di prestazione effettivamente prodotte e nel rispetto delle modalita di cui
sopra;

. Di incaricare il Servizio delle Professioni Sanitarie della predisposizione dei turni di
lavoro necessari per l'operativitd delle attivitd in oggetto, nel rispetto delle
disposizioni di cui al D. Lgs. 66/2003 e del D. Lgs 106/09 in materia di sicurezza sul
lavoro;

. Di dare atto che la spesa presunta lorda di €. 10.000,00 dovra gravare sul conto di costo
n.0509010305 “Altri costi del personale ruoclo sanitario — comparto” — aut. 6 sub 14,
esercizio finanziario anno 2011;

. Di notificare il presente provvedimento al Servizio delle Professioni Sanitarie,
Servizio del Personale e al Servizio Bilancio per gli adempimenti di competenza.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr.ﬁiaul Qalabro

DIRETTORE GENERALE
Dr. 5

tore Piu
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SERVIZIO RISORSE UMANE
=TResponsabile del Servizio Dr.ssa Maria Fanni Pittau
Responsabile del procedimento ed estensore Fernando Usai



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’ Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 31 Agosto 2011 e che restera in pubblicazione per 15 gg.
consecutivi e che la stessa & stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale 31 Agosto 2011 con prot. n. 4469
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