_:{:b ASLSanluri
Servizio Sanitario - Regione Sardegna

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI
AVVISO PUBBLICO

R 1 AGO. 2011

In esecuzione della deliberazione n® 50 & indetto avviso di
pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a temﬁo de-
terminato e con rapporto esclusivo, di DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA -
PROFILO PROFESSIONALE MEDICI - DISCIPLINA IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANI-
TA' PUBBLICA - DIRETTORE DELL'UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA IGIENE E SA-
NITA" PUBBLICA, per la durata dell’aspettativa concessa al titolare, ai sensi dell'art, 3-
bis comma 11 del D, Lgs. 29 luglio 1999, n® 229 & dell'art. 20 del CCNL per l'area della
dirigenza medica e veterinaria del 08/06/2000
ART. 1
Requisiti generali richiesti per I'ammissione

1. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza
di uno dei paesi dell'Unione Europea,

2. idoneitd fisica allimpiego. L'accertamento dellidoneita fisica allimpiego, con la os-
servanza delle norme in tema di categorie protette, viene effettuata a cura dell’A-
zienda U.S.L. prima dell'immiésione in servizio. |l personale dipendente dalle pubbli-
che amministrazioni e dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 & 26, primo
comma, del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, & dispensato dalla visita medica;

3. godimento dei diritti civili @ politici. Non possono accedere agli impieghi colore che
sono stati esclusi dall'elettorato politico attivo;

4. non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministra-

zione per aver conseguito limpiego stesso mediante la produzione di documenti fal-

si 0 viziati da invaliditad non sanabile;



&

g.

pasizions regolare nen riguardi degli cbblighi sul reclutaments militare;
a narma dellart. 7 e dell'art, 81 del D.Lgs. n 29/93 e successive modificazion: ed in-
tegrazion: e della Legge 125/41 & garantita & pari opportunita ra uomini e donne per
faccesso al lavoro ed al relative rattamento sul Javors.
eta: come previsto dall'ar. 3. comma 6 della Legge 15 maggio 1987, n. 127, |1a par-
lecipazione ai concorst e alle selezioni indetti da pubbiche amministrazioni non é
soggadta a imiti i etd.
Tenute condo dei Emii df etd per il coliocaments a ripose dei dirigenti redici det
Servizio Sanitario Nazionale, ivi comprasi ¢ responsabili di struttura complessa, che
& stabifilo al compimento del 5% anno di etd, fatta salva 12 possiility previsia
dallart. 16 dsl D, Lgs. 30/12/19%2, n® 503 di permanere in servizio fing al cempi-
mente gel §7° anno di etd e della durata del contratte, non inferiore a cingue anni, a
conferimanto del primo incarico si procedera sole qualora il terming finale dei cingue
anni coincida o nan superi camungue il 67° anna ¢ ata,
ART. 2

Requisiti specifici di ammissicne alla selerione
iscrizione all'abo dell'ordine dei medicn: l'iserizione al corrispondents albo professio-
naie di uno dei Paesi deii'Unione Europea consente la partecipazione alta Selevio-
ne, fermo restando 'obblige delliscrizione all'atbo in ltalia prima dellassunzione in
sEMZIo,
Arzianits di servizio di sette anni, di cui cingue nella discipling o in disciplina equipal-
lente, e specializzazione nella disciplinag o in una discipling equippllente. Al sensi di

guanio previsio daf DM, 23032000, relllambilo gel requisito di anzianitad di servizie

di setle anni richiesto o medici in possesso i specializrazione, sono valuvtabili § ser- |7
;?,

vizi prastati in regime convenzionale pressoe strutture a dirella gestione delle azienge J :H 5
PN



sanitarie e del Minislero della Sanita, in base ad accordi nazionali. i servizio vers
valutato cor riferimenio alforarie settimanale svolte rapportato a quello dei medic
dipendenti delle Aziende sanitarie.

| crien di valutazione dellanzianitd di servizic, utili per Faccesso ala dirigenza di
strittura complessa, sone guel previsti nellart. 10 del OPR. 10121987 n® 484
Nei certificati di senvizio devono essere indicate le posizioni funzignali o le gualifiche
attribuite, le discipling nelle quali i servizi sona stat prastati, nonché le date iniziali &
terminad dei relativi pericdi 4i attivila,

Curriculum ai sensi dell’art. § del D.P.R, 484587 in cui sia documeniata una specifica
attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi delfant. 6 del gik citato 0.P.R.

4845497

L'accertamente dei requisiti specificl di cui & precedenti puntl A, B e C & effettuato dalla

Commissione di esperti di cui all'art. 148 ter, comma 2 del Decreto Legislative 224/99 o

succassive modificazioni ed integrazion,

{ requisils suddetti deveno essere possaduli alla data di scadenza del termine dtile per la

presentaziong delle domande di ammissions; la mancanza dei requisiti richiesti costiiui-

aoe motive di esclusione dalla selezians:,

Fino all'espletamento del prime corso df formazione manageriale i cui all'art, 7 dal

D.F 4. 48497, gli incarichi di difigente d strutturz complessa sono attributti senza

lattestatn di farmazione manageriale, fermo restande 'obalige di acquisire M'aftestato nel

primo corsec stie.

ART. 3

Tutela dellz privacy

Al fine di dar corso alla selezione seno richigsti ai candidali dati anagrafici & di siato per-

sonale, nonche guelli relativi al curricufum scolastico e professionale,

[t



Tali dati sene finelizzat & valutare, in via preiminare, 'idoneita all'incarico proposto; par
poter dar corso al successivo solloquio finalizzate alla valutazione delle sapacitd profes.
sionali del candidate nella specifica discipling con riferimento anche alle esgerienze pra-
fessionali documentate come meglio e piu specificataments precisato successivamente
nel presente auwwiso.
| dati personali del candidati, nefambio dells finalitd selettive sopra esposte, saranng
Irazmessi alla Commissione di esperti, al Qireltore Generale dell'Azienda e 2l Servizio
fisorse umaneg coinvaltl nel procedimento di selezione,
t trattamenti dei dett sarsano effettuati anche con Yausilio 4 mezzi eieltronici ed automa-
tizzati € comungue mediante strument idenel a garantire ia sicurezza & la nservatezya,
L'art. 33 d=ifa legge B75/96 e successive modificazioni ed integrazioni stabilisce 1 diritti
dei egndidati in rmateria di tutela rispetta 8t irattamento dei dati personali,
Clualesa il candidate non sia disponibile & fornire @ dati e 1a decumentazione richiesta dal
presente awvviso, non si potra effettuare i processo selettive nei suol confrontl. | dati «-
siltanti da ciascuna domanda di partecipazione alla seleriong e dallz documentazione
alla stessa allegata potranno essere trattati ad agsere oyggetto di comunicazione a terzi
gl fine 4i provvedere ad adempimenti derivanti da chiighi di fegge.
ART. 4

Freserdazione delle domance
Meita domanda, redatta in carta semiplice secondo |'allegato scherna, gl aspiran: deb-
hono indicare:
1. cognome, nome, data e luago di nascils,

2 la residenza ed 11 domicliic (con l'esattz indicazione del numero di codice 4i avvia-

il possesso della cittadinanza italizna o equivalents,
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i somune d iscriziong nelle liste etettarali, owvvaro, | motivi defia non iscrizions o del-
la cancellazione galle liste medesime,

le eventuzll condanne penali fiportate ovvero di non aver ripartats condanne penali.
| 'omessa dichiarazione, nel caso in cui sussistano effettivamente candanne penal,
componera 'eschusione dalla procedura in oggetio,

I'ztuale posizions nel riguardi degli abbhghi militar;

il pogsessn dei requisiti spesific di ammissione di cui ai punti a), e b);

gii eventuali servizi prestatt adie digpendenze di pubdliche amministrazioni e l2 cause
di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblice impiego;

l'indirizzo al quale dovrarno essere frasmesse ¢ comunicazioni rélative alla selezio-

ne: in caso di mancate indicazione vale ad ogni effelio la residenza ¢i cui al punto

Ai sensi dellarlicole 3 delle suceilata Legge 127/97 non viene richiesta l'autentica-

rione dela sotloscrizione in calce alla domandza.

L2 mancata sottoscrizions della domanda non dard luoge allammissiones alla procedura,

ART. &

Invio delle domande

Le domande di parfecipazione affa selezione doveanno essere inolirate  allAzienda

USL n 6 di Sanlusi ~ Servizio Risorse Umane - Via Ungarett, no § - 09025 Sanluri

(provingia del Medic Campidana - V3), aslsanluhi@pecit , entro il termine perentoris i

trenta giorni decarrenti dat giorno successivo alla data di pubblisarione dellawviso o

soncorse sullz Gazzetta Uificiale — IV serie specigle — concorsi ed esami,

Si sonsiderann prodothe in tempe utile le domande trasmesse, in conformitd alla norma-

tiva vigente, con e sequenti tipelogie di comunicazions:

- porraccomandata con avviso di riceviments: a tal fine fard fede il fimbro 2 data




gell'ufficio postale acceitanle. Ogni raccomandata non potrd contenere pil di
una domanda,
- Presentate direttamente all'Azienda dalle ore 11,00 alle ore 13,80, futti i giomi
feriali escluso il sabate: a tal fine fara fede if timbre per ricevuta apposte sulla
copia della doemanda dall'Ufficio protoccilo dell' Azienda.
- Trasmesse a mezzo mail se inviate framite Posta Elettronica Cestificata.
Qualera il glarng ¢i scadenza sia festivo, il terming & prorogato al prémo giorno favorati-
Vo,
|'Azizrnda non assume alouna responsabitts in caso di dizpersions Ji comuricazioni di-
pendant: da inesatta indicazione del recapito da pane del concerrente oppure da man-
gata o lardiva comunicazione del cambiamaents dellindirizze indicate nella domanda, ne
per eventuali disguidi postall o telegratici o comungue imputasili a fatto 4i terzi, 2 caso
fortuito o farza maggiore.
| candidati dovranno allegare alla domanda loriginale della ricevuta attestante il versa-
menta della TASSA DI AMMISSIONE i euro 3,87 (Ire curo e ollantaseatte cantesimi) dz
sffettizarsi sul c.op. n® 21820007 intestate all Azienda ES.L. n. & ¢i Sanlur - Servizia
Tesoreria - nella quale andra speciticata la causate del versamento.
ART. B
Documeantazions da allegare slla domands

v Corfificazione attestante il possesso dell'anzianitd di servizio di sette anni, ¢i cui

cinque nella discipling o discipling equipollente & specializzazione nella disciplina o

in una discigling equipallents avvers anzianitd di dieci anni nella disciplina.
¢ Curriculum professionale dalate & firmate, redatto e dosumentato ai sensi dell'ant, 8

cel D PR 48447, | contenuti del curdeulum, possono essere autocertficatt ai sen-

sideH'art. 47 gef &LP.R. 4452000



¢ [Elenco su carta semplice dei titoli e docement! presentali, numerati progressivas

mente in relazione al corrispendente tifole e can indicazione del refative stato (se n

eriginale o in copia autenticats).
Farma richiesta per la presentazione della docurnentazions: tuita 12 dotumeantazione
che il candidate riterrd opportune presentare ai fini della valutarione i merito dovra es.
sere documentata con certificazione eriginale ¢ in copia legale ¢ autentizata ai sensi di
legge o avtocertificata nel casi e nei limili previsti dalla normativa vigente,
Ai genst della Lepge n® 37001984 |la domanda di partecipazione, la documentaziane e le
cenificazioni sono asentate, &i fini defammissione, dai bolio,

ART.7
Diichiarazione sostitutiva dell’atto di notoriets

| cardidati possang anche {rasmetiere, unitamente alla domanda, una dichiarazione so-
stitutiva dell'atto di notorigtd, il cui fac-simile & sllegato &l presents avviso, alla quale de-
ve assere acclusa la fotocopia dei documentr per i quali si dichiara di essere a cono-
soenza del fatto che gl stessd sono stati estratti da eriginale.
l.a dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietd pud riguardare tulli gli stati, le qualits
nersonzli e i fatti non espressamente indicati nelfart. 46 dei 0P .R. 445/2000.
Relativamente aila certificazione del servizi prastati presse pubbliche amministrazioni
con rapporta di lavero a tempo determinato elo indeterminatn & candidato potré dogu-
mentare tall servizi o in ariginale o in copia legalz/autenticata oppure ancora framite [3
dichiaraziane sostitutiva dell'allo di noterietd, con l'esatta indicazione:
- del profile professionate attribuito;
- deta discipling;
- delle dale inizial e terminali dei relativi periodi di atiivita,

- deflimnegno orario richiesto, specificando s tratlasi 6i rapporto di lavoro a tempo pie-

|




no evvers a tempo definito copure a tempo parzialke &, in quast'uttime caso, specificare |
numera delle ore di lavoro svolte nel corsc della sattimarna.
Mella certficaziong relativa al senvizi resd in regime convenzionale presso struttuve a J&
retta gestione delle Aziende del $5M e del Ministere della Santa deve essers indicato
I'orarie i attvila settimanale.
ART. 8

Madalita di selezione
L'idoneitd def candidati @ eaccertata dalla Commissione di cui all'art. 15 ter dal Decreto
Legislativo 239/99 ¢ successive modificaziond, sulla base della valulazione del curricu-
lum professionale & di un callaguio.
Frima di progedere afa vatutazione del curricutum ed al calloguio, la Commissione ta-
bilisce { criteri di valutzzione lenuto conto delle specificitd del poste da ricoprire.
Il giudizio riferite al curdsulurn deve essare adeguatamente maotivate in relaziche agli e-
lement: docimentali che sono stati presi i cansiderazione ed hanno contribuita & de-
terminario, con paricalare riferimento all'ultimo decannio.
L.a valutazions det curriculum precede il colloquis.
Il colloguie & diretto alla valutazione delle sapacitd professionali del candidate nella gi-
scipling aggetto della Selerione con riferfimento anche alle esperienze professionak do-
cumentate, nonche af'accertamento delle capacita gestionadi, organizzalive e di direzio-
ne del candidato stesso con riferimento allincarico da confarire.
| candidati in possessce dei requisiti saranng convoczali per 1o svalgimente del colloguio
con lettera raccomardata non mens di guingici giormi orima dell'inizio delta prova.
[l sandidato che non rsulti presents nel gioths stabiio per il colloguio verra escluso dal-
la procedura,

La Commissione, al termine del collequio e dellz valutazione del curriculum, esphicita 1z



sua deferminazicne in un giudizio metivate con paricalare riferimento alla preparazione
professionale ad affa capacits di direzione organizzativa pervenando alla farmutazione di
un giudizio di idonedd o non idoneita all'incarico,
La Commissione non perverrd, na direttamente neé indirettamente, alla formulazicne di
una graduatora, ma dovra provvedere, at termine delle eperazioni di valutazione, & pra-
gisparre un elenco degli idane:.
ART. 9

Conferrments deiincarico
Al terming delle operazioni di valulazione, la Commissione predispone Telenco degh i-
donei dal guale {l Diretlore Generale apererd |a scelta dell'aspirante cui affidare Mncarico
come previste dall'a. 15-fer, comma 2, del decreto legislativo o1, 220/98,
La discipling dell'incarico conferito & quella pravista dall'am. 15 e seguenti del decreto
legislativa 502/92 e dal vigente C.C.N.L. dalla dirigenza medica e veterinaria dell's giu-
ane 2000 per quanto attiene fe verifiche, ed altr istitudi applicahili,
H contratte £ fisolve astematicamente alla data di scadenza dell'aspettativa concessa al
titwlare e, anticipatamente, in casc di rientra del titolare prima della scadenza,
Lincarico di Dirigente medice di strultura complessa imphca il rapporto di lavoro esclusi-
Wi,
L'aspirante cui sard aliribuiio Tincarico sard invitate a regelarizzare tutti | gocumenti gia
presentati ed & produrre, nel termine di trerta giorni dalla data di comunicazione ¢ sotta
pena di decadenza, ulterioni documenti che saranno richiesti dall'Azienda e ritenuti ne-
cessar per dimostrare il possesso di tutli i reguisili @ condizieni previstt dalla legge per
Faccesso al rapporto i lavoro,
Le modalita e e condizioni che regoleranng @ rapparte di lavero saranno stahifite nel

contratin mdividuale 4i lavoro.

9




Con l'accettaziong dellincarico e la presa i servizio si intengono implicitamente accet-
tate. senza dserve, tulfe le norme che disciplinano e gisciplineranno ko state garidico ed
il ratamenta sconomica del personale dirigente di struttura complessa comprese quelle
stabilite a ivellz aziendale.

i trattaments economico dovuto & quelio praviste dai CCCC NN.LE. nel iampa vigenti e
dagi accord! raggiund in sede aziendale dalla contrattazione decentrata.

Per quants nan arevisto nel presents bands, sirinvia allz disciplina vigente in matera, ai
CC.CCHNMLL. vigenti, al D.Egs n. 502/92 e successive modificgzioni ed integrazion,
nonché al D.P.R. 484/97 ed at T Lgs, 2205 & successive modificazioni ed integrazioni.
L'Azienda s riserva di conferire lincarico di dirigente di struttura complessa & tempo de-
{erminato nella discipling di igiene epidemiolsgis & sanitd pubblica coerenternente alla
vigente nommativa ele direttiva che specificatamente prevedono a preventiva congrua
disporibilita fimanziaria dell' Azienda.

LtAzienda si riserva, a sug insindacable giudizio, 1a facolta di sospendere, modificare
oppure revacare il presente avviso senza che per i consorrenti insor0a alcuna pretesa o
diritto & possanc elevare obigzion di sarta,

La presentazione della domanda di partecipazions implica fa totale conascenza del pre-

sente avvis e ng comporta la piena ed incandizionata accettaziong.




Al Direttore Genergle Azienda 3. L. n B8
Via Ungaretti, n® & - 0093258 SANLURI
bosoltoseribl . e e AL B

fprow. il residente in L (preve, L indinizEe:

ceoere. & domiciliat,... per 8 proce-

dura selettiva in PPN (- s NP VialPiazza
LR e ieleforice [ ]
CHIEDE

i essere ammess...... a partecipare alta selezione pubblica, per il conferimento di inca-
rco a tempo determinato ¢ con rapporto esclusive di DIRIGENTE MEDICO 1M
STRUTTURA COMPLESSA — DISCIPLINA WGIENE, EPIDEMIQLOGIA E SANITA PUI-
BLICA - PER LA INREZIONE DELLMULC DEIGIENE I SANITA PUBBLICA AZIENDALE
- per i perioda di aspetiativa concessa al Bolare

A tal fine dichiara:

1. di essare ciitadin.g. . IaliEN. ., OMram e e e e
2. di essereiscritt... Malle isle efeftorali del Somune dé .o
B B O ;

3. di non aver riportata condanne penali e di non aver procedimenti penali pendanti {in
CES0 SONrario SpReifiGAIE] . . e e
4, di trovarsi rispetta agli ohblighi su? reclutaments militare nedla seguente posizione

e tsolo per i candidati di sesso maschilel;
5. di essere in possesso del diploma di laurea in Medicing e chirurgia conseguito pres-
1o ST PRSPy I-- |- F - ISP,

B di essere in possessy  della specializzazione  in

v tonseguita presso I'Universits de-



glistedidi o ... nellanno accademice oo
7. di essere iscritt.. . All'ordine dei MEDICI defia prov. di
aln® conanzianita dal .

8. diessere in possesso dellidoneits fisica sifmpiego;

A

di svolgare o aver swvolta 10 sottospecificati servizi

10.di non essera stat.... destitut....., dispensat.... o dichiarat.... decadut... dallimpiego

presso pubbliche amministrazioni OVVErG (specificare)

T1.40 sensi deflfart. 13 del O Lgs. 19872003, di accordare 1l consenso affinché @ propr
dati possano essere frattall ed essere oggetto di comunicazicne a terzi al fine di
provvedsrs acli adempimenti derivanti da ohblighi di legae;

Le comunicazioni sslative alla selseione dovranno esserg inviate al demicic sopra
indicato.

... softoscritt.... s impegna a far conoscers e successive eventuali varigzioni di
recapito.

Data ...

Firma
Si gllegana: - Curriculum farmative e professionale datato e firmatao;
- M. 1 elenco dei documenti e del tifoli presentadi.

- Rigevuta in originale del pagamento della tassa concarsuale



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTC DI NOTORIETA
fart. 47 D.P.R. 44572000
sottoscritt. nat..... a
M. consapevola, ai senst i quantg
gigposto dall'art. 78 del D.P.R. 445/2000, delle sanzioni penali oui pud andare incentre
in casc di dichiarazion mendaci
DIGHIARA
C: egsere a conoscenza del fatto che le folocopie dei documenti sotte elencati sonc con-
formi agt ofgirali di cul € in possesso 0 i cui originale £ depositato presse le persone fi-
siche o giuridiche sotto elencate {indicare per ciascun docurmento | dati relativi alla per-
sona fisica o giuridica che possiade gli originali)

DESCRIZIONE DOCUMENTO INDICAZIONE POSSESSORE

&

Aiosensi deffant. 38, D.P.R. 445 del 28/12/2000 | la_dichiarazione & sottocscritts

da¥intaressato in_presenza del dipendente addelto evwvern seltoscrilta e invigta unia.

mente 2 copia fotostatica, non sutenticata 8i un documents di identitd del sottoserittors,

a¥ufficio competente via fax, tramite un incarcato, eppure a mezzo posta o tramite mail

.o sotascntt. . dickiara di essere a conoscenya daltan. 75 del D.P.H. 4452500, relative alla decadenia
cai henefizt avenluglments conseguenti ai prowvedirmenti @manali qualgra PAziends B30 n. 6, & seguits i
comirdils, verifichi l2 asn werid:cisa del contendato dalla presenls d:chisrazicne.

L. sottoesn. . gi 2ensi delian. 13 del D, Lgs. 9652003 ascorda il sonsenso affinclid | propri dati pos-



sang oo frattali o cesare ogoetc di comunicazione a terzi a! fing d: prowwedere agi adempemanli ¢ ob-
biighi di fegge.

(firma del dichiarante)



AUTOCERTEICAZIONE

{Art A6 0 FR.n® 445 del 28 dicembre 2000}

. satloscritt . onat_
2 { 1l &
residents a { H in Wialtiazza

. n" __ ., censapevole delle sanzioni pe-

nali, nel caso di dichiarazioni non waritiere e falsitd neali ati, richiamate dall'art. 78

D.PR 445 del 281202000

DICHIARMA

Dichiare o essere informat_, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 73 del . Lgs.,
196/2003 che | dati persenali raccalti saranng trattati, ancke con strumenti informatici,
esclusivamente nell'ambilo del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene

resd.

I Dichiaranie




CURRICULLM FORMATIVO E PROFESSIONALE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
fai sensi arl. 46 e 47 D.P.R, 445/2000)

L motteBSnEt . omEt.. oA

il ... consapevcle, ai sensi g
quanta disposto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, delle sanzioni perat: cui pud andare

incartro in caso d gichiaraziond mendac
DICHIAR.A

[{a dichigrazione dovra essere formulata secondo il modella sotta indicats)

- ASTRUZIONE

titeli accademici & di studio conseguiti (specializzazioni, master, altra laurea etc.}
- ESPERIEMZA LAVORATIVA

Qualifica indicare BE dipendente/

ao.co.cofeo.co.profitbero professionista ..
la  denominazione e fa lipologia  del’Ente (se  pubblicn o privato)
oo UO. o senvizio di appartenenza

.. iImpegng orario settimanale ...

pericds di servizie dal (giorma/maseianno) al (gismomesefanno
a

- FORMAZ|CNE

Partecipazions a corsi, convegni, congresei etc. (dovranno essere indicati con esattezza

il toly delleventa farmativo, fente promotore, |2 durata deifevento, se con esame finale
e il numerg dei crediti)
. sottosentt. dichzars i essere a conoscenza dell'art, 75 del D.P.R. 4452000, re-

lative alla decadenza dai benefici eventualmente conseguenti ai provvediment: emanats

qualora 'Azienda .31 n. G, a seguito di controlls, varifichi |2 non veridicitd del conte-
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nuto della presente dichiarazions.

... sotioscritt... ., & sensi dellart. 0 della Legge B75/86 & dellart. 13 del D. Lgs. N°
196/2003 (tutela della persona e di altrt soggetti rispetto at rrattamento dei dati personali)
accorda il consense sffinché | prepr dati possano essere trattati ed essere oggello di

comunicarions a terzi 2 fine di provvedare agh adempimenti di chblighi df tegge.
i

(firma del dichiaranta)}

Al sons deflarl. 38, DP.R 448 dal 2BA1 202000 |, {a dichiarazione & sallesoritia dailinleressale @ gresenza

del gipentenle acdets cwvers scltascrilla e jnviata unitameete & copia folosialicy, non_ autenticabz i yn gdo-

sla.
Irsfarmativa ai sensi delrad, 13 dal D.Lgs. A0CE2053, n. 196
i dat sopra riperali scro prescriti dalie digposizcn: viganti a: il del procediments par il quate sono rchinsti

a varranno chikzzati esciuswamante per fale 5cops.



