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Deliberazione del Direttore Generale n. del 40 108 12011

OGGETTO: recepimento accordo quadro ai sensi delf’art. 24 deila L.R. 22 agosto
1990 n. 40

L’anno duemilaundici il giorno 7¢cv 74  del mese di 52350 in Sanluri, nelia

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu



VISTO

VISTA

PRESO ATTO

PREMESSO

DATO ATTO

EVIDENZIATO

PRECISATO

RICHIAMATO

VISTO

VISTA

DATO ATTO

il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed

integrazioni

la L.R. 28.07.2006, n.10.

che con DGR n. 17/8 adottato nella seduta del 31.03.2011, ha
conferito lincarico di Direttore Generale della Asl di Sanluri, al Dr.
Salvatore Piu, nato a Muravera il 03/01/1950 per un periodo di cinque
anni a decorrere dai 01.04.2011;

che in data 28 gennaio 2011 & stato sottoscritto 'accordo quadro per
linserimento lavorativo del personale proveniente dalla Fondazione
“Guspini per la vita® in godimento dei trattamenti di ammortizzatori
sociali in deroga, presso le aziende sanitarie;

che in data 31 agosto 2011 verranno a scadere i contratti di
somministrazione che interessano i lavoratori operanti presso il centro
di riabilitazione “Santa Maria Assunta” di Guspini, i quali verranno a
trovarsi in una condizione di disagio economico e sociale conseguente
al prossimo stato di disoccupazione;

che i lavoratori sopra richiamati sono in possesso di specifiche
qualificazione professionali e di una rilevante esperienza lavorativa
nelle attivita attualmente svolte;

che questa Azienda, nelle more del completamento delliter
procedimentale volto alla acquisizione definitiva delle strutture
operative attualmente in regime di affidamento e custodia, si trova
nella necessita di fruire delle prestazioni professionali del personale in
parola;

I'accordo quadro sottoscritto il 01.03.2010 in sede di Presidenza della
Regione per ['attuazione di politiche per il lavoro in favore di soggetti
svantaggiati nel mercato del lavoro;

I'articolo 14 della legge n. 241/1990 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme
in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ali
documenti amministrativi”;

la L.R. n. 20/2005 in materia di promozione dell'occupazione,
sicurezza e qualita del lavoro;

che in data 22 agosto 2011 questa Azienda, I'Assessorato regionale
del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza
sociale e le Segreterie Territoriali CGIL, CISL ,UIL e CISAL sono
pervenuti alla sottoscrizione di un accordo ex art. 24 della L.R. n.
40/1990 finalizzato alla predisposizione e successiva attuazione di un
programma di inserimento occupazione dei lavoratori sopra richiamati
e per i quali verranno attivate le procedure per la concessione dello



stato di disoccupazione fatti salvi i requisiti soggettivi, mediante
I'utilizzazione da parte della Asl n. 6 di Sanluri;

PRECISATO che gli oneri necessari all'attuazione del predetto programma saranno
a carico dei Fondi regionali appositamente previsti, salva la facolta
dellamministrazione scrivente di destinare al progetto di cui trattasi
ulteriori risorse del proprio bilancio;

RILEVATO I'impegno assunto dalla RAS a trasferire a questa Azienda, per il
tramite della Agenzia Regionale del lavoro, le risorse necessarie volte
a sostenere i costi relativi alle assicurazioni obbligatorie, materiale
antinfortunistico, di consumo ed altre eventuali spese gestionali, cosi
come quantificate nell’allegato accordo;

RITENUTO di dover procedere a formalizzare mediante idoneo atto deliberativo il
recepimento dell’accordo sopra richiamato ed allegato allo stesso atto
quale parte integrante e sostanziale;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI RECEPIRE l'accordo quadro stipulato in data 22 agosto 2011 tra questa Azienda,
I'Assessorato regionale del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza
sociale e le Segreterie Territoriali CGIL, CISL ,UIL e CISAL ai sensi e per gli effetti dell'art.
24 della L.R. n. 40/1990, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

DI TRASMETTERE la presente deliberazione al Responsabile Servizio Ricorse Umane, al
Responsabile del Servizio Affari Generali, al Responsabile del Servizio Contabilita e
Bilancio per i successivi adempimenti di competenza.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Locale n. 6 dal 30 Agosto 2011 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che la
stessa é stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 30 Agosto 2011 con prot.n. 4449
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