AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 6 SANLURI

Via Ungaretti, 9- 09025 SANLURI - C.F. - P. IVA

/)

Deliberazione del Direttore Generale n. Y3 del 10 o2 [2011

OGGETTO: Autorizzazione corso di formazione aziendale: “La gestione del rischio clinico
nei processi assistenziali”

L’anno duemilaundici il giorno /. delmesedi /"< “S 72 inSanluri, nella
sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu



Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio Valorizzazione risorse

VISTO
VISTA

VISTO

VISTA

CONSIDERATA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

ACQUISITO

umane, comunicazione, relazioni esterne

il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive madificazioni ed integrazioni;

fa L.R. 28.07.2008, n.10;.

ta Deliberazione della Giunta Regionale n.17/8 del 31 marzo 2011 con cui si
nomina il Dr. Salvatore Piu Direttore Generale della Asl n.6 di Sanluri giusto
it contratto stipulato in data 1 aprile 2011 con il Direttore Generale
dell'Assessorato alla Sanita;

la deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 11 aprile 2011, di
formalizzazione dell'atto di insediamento del Dr. Salvatore Piu in qualita di

Direttore Generale;

la necessita di garantire lo svolgimento di attivita formative in tutto I'arco
dellanno;

che Fapprovazione del Paf 2011 richiede dei tempi tecnici tali da renderlo
operativo solo per il secondo semestre 2011,

che allinterno del Paf 2011 & prevista la realizzazione di un corso di
formazione sulla gestione del rischio clinico, riservato a tutti i dipendenti
afferenti al Servizio delle Professioni Sanitarie:

che il Servizio delle Professioni Sanitarie ha organizzato, in collaborazione
con il Servizio Valorizzazione Risorse Umane, Comunicazione, Relazioni
Esterne, ad integrazione dei percorsi formativi svolti negli anni precedenti, il
corso dal titolo "La gestione del rischio clinico nei processi assistenziali”, da
svolgersi a Sanluri, presso la Sala riunioni del CSM, per un totale di 14
edizioni, dal 20/09/2011 al 20/12/2011;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo nonché del Direttore
Sanitario;

DELIBERA

Fer i motivi esposti in premessa

Di attivare il corso di formazione aziendale: “La gestione del rischio clinico nei processi

assistenziali” da svolgersi a Sanluri, presso la Sala riunioni del CSM, per un
totale di 14 edizioni, dal 20/09/2011 ai 20/12/2011;

Che la spesa totale di euro 8.000,00 relativa al suddetto corso dovra gravare sul fondo per la

formazione generale e verra attribuita per euro 1000,00 sul conto di costo
n°0506030205 “Spese per corsi di formazione e aggiornamento



professionale” del corrente esercizio finanziario e per euro 7.000,00 sul
conto di costo n°0506030201 “Compensi ai docenti esterni” del corrente
esercizio finanziario (Aut. 3, Sub.10)

Di demandare al Servizio Valorizzazione Risorse Umane e al Servizio Bilancio e al Servizio
Risorse Umane gli adempimenti conseguenti all’adozione del presente atto.

Letto, confermato e sottoscritto.

rettorg Sanitar
Dr} Antgnio Farci
" \—k ~

IL DIRETTORE GENERALE

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa annua assegnata Responsabile del Bilancio in ordine alla relativa
copertura finanziaria

Nome Struttura  Servizio Valorizzazione risorse umane, comunicazione, relazioni
esterne
Sigla Responsabile Dr. ssa Luisa Pilloni ~ Ei -

Sigla Responsabile proc.  Dr. ssa Eliana Casta EQ_)DM-Q_ /6-57\2_”

Estensore Dr. ssa Eliana Casta __‘EQ’, Qlro /@)th,




