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OGGETTO: Assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato n.1 dirigente

medico nella disciplina di psichiatria.

N

L’anno duemilaundici, il giorno A1 defmesedi /"¢ ¢ 57 U in Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

L. DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu



Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio Risorse Umane

VISTI

PRESO ATTO

ATTESO

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO

PRESO ATTO

VISTO

CONSIDERATO

RILEVATO

il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, le
Leggi Regionali n® 10/2006 e n° 3/2009 nonché il DPCM  19/07/1995
moedificato ed integrato dal DPCM 31/05/2001.

che la G.R. con provvedimento deliberativo n® 17/8 adottato nella seduta del
31/03/2011, ha conferito 'incarico di Direttore Generale della ASL di Sanluri
al dr. Salvatore Piu, nato a Muravera il 03/01/1950 per un periodo di cinque
anni a decorrere dal 01/04/2011.

che nella dotazione organica di questa Azienda, a far data dal 10/04/2011, a
sequito di decesso del Dr. F.S., avvenuto in data 9 aprile 2011, si é reso
vacante un posto di dirigente medico di neurologia presso i SERD
Aziendale.

nota del 14/04/2011, incltrata dal Direttore del SERD, che evidenzia la
necessita di sostituire il dipendente summenzionato e di ricoprire il posto
resosi improvvisamente vacante.

la delibera n.249 del 28/07/2011, con la quale si & disposta la
trasformazione del suddetto posto di dirigente medico neurologia in n.1 posto
di dirigente medico di psichiatria.

che si rende indispensabile ed urgente, sino alla copertura a tempo
indeterminato del posto di dirigente medico di psichiatria, ricoprire lo stesso
con un incarico a tempo determinato.

che l'azienda si & dotata di valida graduatoria di pubblica selezione dalla
quale attingere per il conferimento di incarichi a tempo determinato a vario
titolo per il profilo professionale e nella disciplina di che trattasi (giusta
determinazione dirigenziale n. 1228 dell’8/07/2011).

il Decreto legislativo n. 368/2001 e successive modificazioni ed integrazioni
che disciplina le assunzioni di personale a tempo determinato.

che non viene disapplicato Yart. 1, comma 565 della Legge 296/2006, che
dispone per gli Enti del S.8.N. che ii costo per il personale dipendente, con
contratto di collaborazione coordinata e continuativa e con altre forme di
rapporto di lavoro flessibile o con convenzione, non superi anche per gli anni
2010/2011/2012 il corrispondente ammontare deil'anno 2004 diminuito
dell'1,4%.

il Decreto Legge 31 maggio 2010, n® 78, convertito in Legge 30 luglio 2010,
n® 122, in merito alle misure in materia di stabilizzazione finanziaria ed al
contenimento della spesa nella pubblica amministrazione nonché le
disposizioni regionali ad esso relative di cui alla deliberazione del G.R. n°
13/10 del 15/03/2011.

che {" incarico in parola non comportera un incremento di spesa per 'anno in
corso in quanto trattasi di costo gia sostenuto per il titolare del posto nel
decorso anno 2010.

che la spesa derivante dovra gravare sul conto di costo n. 0508010101
“competenze fisse del ruolo sanitario - dirigenza medica e veterinaria” Aut. 6
sub 4 per un importo pari a € 22.916,00 e sul conto di costo 5009010106
“oneri sociale del personale del ruolo sanitario — dirigenza medica e



veterinaria” aut. 6 sub 5, per un importo pari a € 6.458,00 del corrente
esercizio finanziario.

ATTESTA sotto la propria responsabilita la regolarita degli atti istruttori compiuti e
esprime parere di legittimita in ordine alla proposta formulata

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI DISPORRE l'assunzione a tempo determinato di n.1 dirigente medico di psichiatria, attingendo
dalla graduatoria degli idonei nella pubblica selezione, approvata con determinazione dirigenziale
n.1228 dell'8 luglio 2011.

DI DARE ATTO che I'assunzione a tempo determinato & disposta a copertura del posto vacante e
sino alla copertura a tempo indeterminato dello stesso con le procedure previste dalla vigente
normativa e comunque per un periodo non superiore ai tre anni ai sensi del D. Lgs. 368/2001 e
successive modificazioni ed integrazioni.

DI AUTORIZZARE lo scorrimento della succitata graduatoria degli idonei fino alla copertura
temporanea del posto in menzione.

DI DARE ATTO che I'immissione in servizio del dirigente avente diritto verra formalizzata mediante
stipula del contratto individuale di lavoro, ai sensi dell’articolo 13 del C.C.N.L. per l'area della
dirigenza medica e veterinaria siglato I'8 giugno 2000.

DI DARE ATTO che la spesa derivante dovra gravare sul conto di costo n. 0509010101
“competenze fisse del ruolo sanitario - dirigenza medica e veterinaria” Aut. 6 sub 4 per un importo
pari a € 22.916,00 e sul conto di costo 5009010106 “oneri sociale del personale del ruolo sanitario
— dirigenza medica e veterinaria” aut. 6 sub 5, per un importo pari a € 6.458,00 del corrente
esercizio finanziario.

DI DEMANDARE al Servizio Risorse Umane i provvedimenti conseguenti all'adozione del
presente atto.

—

MMINISTRATIVO

IL DIRETTORE GENERAL
. SALVATO

IL DIRETTO

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa annua assegnata Responsapi!e del Bilancio in ordine alla relativa.

cepedura finanziaka coR 2 AT TA 1Mp AT s Ak

Nome Struttura Risorse Umane CrnABjL g
Sigla Responsabile /Dﬁt. ssa M. Fanni Pittau ﬁ;/
Sigla Coordinatore settore giuridico Dr.ssa Sandra Olla ) é ’E__/




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Locale n. 6 dal 16 Agosto 2011 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e che la
stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 16 Agosto 2011 con prot.n. 4267
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