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Deliberazione del Direttore Generale n. del & 1 O 12011

OGGETTO: Recepimento atti selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di incarico quinquennale e con rapporto esclusivo di
direzione di struttura complessa — profilo professionale: medici -
disciplina Riabilitazione — Direttore dell’'U.O.C. “Riabilitazione.

L'anno duemilaundici, il giorno 072  delmesedi /74 ¢S5+ 2  in Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Salvatore Piu

SERVIZIO Risorse Umane

Responsabile Dott.ssa Marla Fanni Fittau

P.0, Coordinaments Settore Giuridico dr.gsa Sandra Olla
Responsabile del procadimento Sig.ra Patrizia Melis
Estensore  Fafrizia Melis



Tenuto conto che il proponente Responsabile del Servizio Risorse Umane

VISTI il D. Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, le
Leggi Regionali n® 10/2006 e n® 3/2009 nonché il DPCM 19/07/1995
modificato ed integrato dal DPCM 31/05/2001.

PRESO ATTO che la G.R. con provvedimento deliberativo n® 17/8 adottato nella seduta del
31/03/2011, ha conferito l'incarico di Direttore Generale della ASL di Sanluri
al dr, Salvatore Piu, nato a Muravera il 03/01/1950 per un pericdo di cingue
anni a decorrere dal 01/04/2011.

VISTA la deliberazione n® 466/2010 con la quale & stata indetta pubblica selezione .
per il conferimento di un incarico quinquennale e con rapporto esclusivo di
direzione di struttura complessa — profilo professionale medici — disciplina
riabilitazione — direttore dell'U.O.C. “Riabilitazione”.

CONSIDERATO che alla selezione & stata data la massima pubblicita mediante pubblicazione
sul B.U.R.A.S. n® 36 — parte terza — del 07/12/2010 e per estratto sulla
Gazzetta Ufficiale n® 101- 4* serie speciale — del 21/12/2010 e sul sito web
aziendale con scadenza per la presentazione delle domande fissata al 20
gennaio 2011.

PRESO ATTO che nei predetti termini sono pervenute complessivamente cinque domande.

ATTESO che |la commissione di esperti per la valutazione dei candidati, nominata con
deliberazione n® 120 del 21 marzo 2011, ha espletato i lavori in data 15
aprile 2011 e ha trasmesso alla direzione generale dell’Azienda il relativo
Verbale per i provvedimenti di competenza.

ACCERTATO che la commissione ha assolto i propri compiti con l'osservanza della
normativa vigente in materia.

VISTO I'atto Aziendale
VISTA la Legge Regionale n. 10/2006
ATTESTA sotto la propria responsabilita la regolaritd degli atti istruttori compiuti e

esprime parere di legittimita in ordine alla proposta formulata

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO
col parere favorevole del Direttore Amministrativo sostituto e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI RECEPIRE l'allegato Verbale Unico della pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico quinquennale e con rapporto esclusivo di direzione di struttura
complessa — profilo professionale medici — disciplina riabilitazione - direttore dellU.O.C.
“Riabilitazione",

SERVIZIO  Risorse Umane /ﬂ\ ;
Responzabile Dott.ssa Maria Fanni Pittaw *

|
P.C. Coordinamento Settore Gigridico dr.ssa Sandr. IIg{Q}.LLf
Responsabile del prnmdimentﬁ%&m Patrizia Mali _ i

Estensore  Patrizia Malis



DI PRENDERE ATTO che sono risultati idonei all'incarico oggetto della selezione i sanitari
appresso elencati in stretto ordine alfabetico:

1. Dr.  ATZENI MARIA VITTORIA
2. Dr.  PIANU CESARE
3. Dr.  ZOLESIO PIERLUIGI

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO SOSTITUTO

DR.$SAGUGLIELMINA ORTU
L~

SERVIZID Risorse Uma

Rezponsabile Dott.ssa Maria Fanni Pittau

P.0. Coordinamento Settore
Responsabila del procedime
Estensore  Patrizia Melis

ne

Giuridico dr.ssa Sand

nlj Sig.ra Patrizia Meli

-natail 19/08/1962 a Olbia
-natoil 06/12/1953 a Carbonia
-nato il 10/05/1955 a Cagliari

IL DIRETTORE 5@10
& |




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione ¢& stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale n. 6 dal 09 Agosto 2011 e che restera in pubblicazione per 15 gg.
consecufivi e che la stessa ¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale 09 Agosto 2011 con prot. n. 4192

segreteria generale

COCA

| REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Ass.to Igiene e Sanita

Preso atto nella seduta del

Con il n.

Divenuta esecutiva per decorrenza dei
termini in seguito a pubblicazione all® albo
dal al

senza reclami e invio all’Organo di controllo in
data prot. n.




