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DEFINIZIONE DEL FABBISOGNO DELLA STRUTTURA COMPLESS A di ANESTESIA E RIANIMAZIONE  

Ai sensi dell'art. 4 del D.Lgs. n. 158/2012 convertito nella L. n. 189/2012 si descrive di seguito il fabbisogno che 
caratterizza la struttura complessa relativa all'incarico di direzione da conferire, sotto il profilo professionale oggettivo e 
soggettivo, corrispondente alla posizione di cui al presente avviso. 
PROFILO OGGETTIVO 
Organizzazione Il P.O. “N.S. Di Bonaria”,unico istituto di cura della  Azienda n°6-Sanluri, eroga circa 500 0 

ricoveri ordinari e 1500 DH divisi abbastanza equamente fra discipline mediche e 
chirurgiche. 

  Il Servizio di anestesia e rianimazione è composto dal reparto di Rianimazione e Terapia 
intensiva e dal servizio di Anestesia ed afferisce al Dipartimento di Chirurgia.  
Il Reparto di Rianimazione, cura tutti quei pazienti le cui condizioni di salute sono così 
critiche da aver bisogno, oltre della sorveglianza continua, di un supporto artificiale alle 
funzioni vitali (ad esempio l’attività respiratoria, cardiaca o renale), sostegno garantito grazie 
a sofisticate apparecchiature biomediche. 

 E' dotato di 4 posti letto. 
 Il Servizio di Anestesia assicura, in elezione ed urgenza,  l’assistenza anestesiologica per 

l’espletamento dell’attività chirurgica dei reparti di Chirurgia generale, Urologia, Endoscopia 
digestiva, Ginecologia ed Ostetricia ,Ortopedia, Dialisi ed Oncologia medica; fornisce inoltre 
assistenza in fase preoperatoria con la visita pre-anestesiologica e raccolta del consenso 
informato ed in fase postoperatoria con la cura dell’analgesia post-intervento. 
Il servizio nell’ambito dell’integrazione Ospedale-territorio si occupa anche pazienti critici di 
3°livello tracheostomizzati anche ventilati meccani camente seguiti a domicilio 

Dotazione organica  1 Direttore struttura complessa  
 11 dirigenti medici  
 1 Coordinatore  infermieristico 
 12  Infermieri 
 3 OSS 
Budget 2014  Totale costi produzione 2.290.212 
 Totale valore della produzione degenza ordinaria €   697.746 

Attività erogata nel 2014  
Ricoveri ordinari   117 
Anestesie  1959 
Partoanalgesie  126 
Visite interni   1488 
Visite esterni   230 

Prestazioni effettuate nel  2014  

RICOVERI IN TERAPIA INTENSIVA  numero 

BPCO  RIACUTIZZATA 34 

SCOMPENSO CARDIACO 9 

TERAPIA INTENSIVA POSTOPERATORIA 30 

ACIDOSI LATTICA DA METFORMINA  2 

TRAUMI E POLITRAUMI 8 

STATO SETTICO 6 

SLA 2 

SCLEROSI MULTIPLA 2 

ROSC 5 

ICTUS ISCHEMICI ED EMORRAGICI 9 

STATO DI COMA DI VARIA NATURA 2 

MOF                      
1 

STATO DI MALE EPILETTICO 
                     
2 

TENTATIVI DI SUICIDIO 
                     
5 
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TIPOLOGIA ANESTESIE : numero 

ANESTESIA    GENERALE 
                    
1143 

ANESTESIA SUBARACNOIDEA 
                     
749 

ANESTESIA PERIDURALE 
                     
122 

ANESTESIA PLESSICA 
                      
16 

ANESTESIA  PER INFILTRAZIONE 
                      
31 

ANALGESIE POST-OPERATORIE 
                   
400 

ANALGESIE CON ELASTOMERO ENDOVENOSO 
                   
300 

ANALGESIA CONTINUA PERIDURALE                    
100 

 

PRESTAZIONI RELATIVE ALL’ANALGESIA DI PARTO     
numero      

TOTALE PARTI 
                   
470 

VISITE AMBULATORIALI 
                   
301 

ANALGESIE  EFFETTUATE                    
126 

 INCIDENZA PARTOANALGESIA 
                  
26,85% 

 

VISITE PER     PAZIENTI INTERNI  
                      
1488 

VISITE PER      PAZIENTI ESTERNI 
                      
230 

 

PROFILO SOGGETTIVO 
Il candidato dovrà possedere competenze professionali, manageriali ed attitudini dimostrate da:  

• Consolidata esperienza nell’assistenza e cura dei pazienti complessi ricoverati in rianimazione. 
• Consolidata esperienza nell’uso di sistemi di monitoraggio, di ventilazione, di procedure avanzate di terapia in 

pazienti in area critica. 
• Casistica anestesiologica adeguata alle esigenze del PO. 
• Consolidata esperienza nella programmazione di sedute operatorie, di gestione pre e postoperatoria.  
• Capacità di utilizzare in modo corretto e appropriato le attrezzature, i farmaci, i dispositivi medici e gli altri 

materiali sanitari e partecipare alla valutazione delle principali 
tecnologie sanitarie esistenti o di nuova introduzione. 

• Capacità di gestione della relazione e comunicazione con gli utenti ed i familiari.  
• Capacità di promuovere l’introduzione e l’implementazione di nuovi modelli organizzativi e professionali e/o 

nuove tecniche. 
• Capacità di favorire il corretto ed efficiente utilizzo delle apparecchiature specialistiche di pertinenza; 
• Conoscenze di risk management. 
• Conoscenza delle tecniche di budgeting 
• Conoscenza delle tecniche di gestione delle risorse umane (principi, tecniche e finalità dei sistemi di valutazione 

e sistemi premianti). 
• Capacità manageriali, programmatorie ed organizzative delle risorse assegnate 
• Conoscenza degli obblighi dei direttori di struttura complessa ai sensi del D. Lgs. n. 81/2006 

 
Conoscenze scientifiche e professionali: 

• Costante attività formativa negli ultimi anni 


