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CORSO DI FORMAZIONE

“IL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE: CONTESTO NORMATIVO *

epizioNe  1*[] i [] e [] ve []

SEDE DATA:
Programma
12 giornata ORA DOCENTI Tipologia lezione
Registrazione partecipanti 08.30-09.00
Fondamenti e finalita dell'organizzazione Dott. Giuseppe | Lezione su tema
o 09.00-10.00 o ) )
dipartimentale Ricciarelli preordinato
Il Dipartimento di Prevenzione nella normativa Dott. Giuseppe | Lezione su tema
] ) 10.00-11.15 o ) )
nazionale e Regionale Ricciarelli preordinato
Pausa 11.15-11.30

Il Dipartimento di Prevenzione

o Dott. Giuseppe Lezione su tema
* Punti di forza 11.30-13.00 o ) )
Ricciarelli preordinato
* criticita
Pausa pranzo 13.00-14.00
Disciplina dei rapporti fra gli organi dell’Azienda,
le strutture organizzative, i livelli dirigenziali, le Dott. Giuseppe Lezione su tema
] ] ) 14.00-16.30 o ) )
figure professionali, che operano nel Ricciarelli preordinato

Dipartimento di Prevenzione.

) ) ) ) ) ) Dott. Giuseppe Confronto/dibattito tra
Discussione con il docente sui temi della giornata |16.30-18.00

Ricciarelli discenti ed esperto
2a giornata ORA DOCENTI Tipologia lezione
pgl
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Il governo clinico del dipartimento (Prima parte)

« L’appropriatezza delle prestazioni, il rischio

clinico, e la valutazione delle performance;

Dott. Giuseppe Lezione su tema
) 09.00-11.15 o ) ]
« la gestione del budget; Ricciarelli preordinato
« utilizzo delle risorse umane, strutturali,
tecnologiche
Pausa 11.15-11.30
Il governo clinico del dipartimento (Seconda
parte)
 L’appropriatezza delle prestazioni, il rischio
clinico, e la valutazione delle performance; Dott. Giuseppe Lezione su tema
P 11.30-13.00 T _
) Ricciarelli preordinato
« la gestione del budget;
« utilizzo delle risorse umane, strutturali,
tecnologiche
Pausa pranzo 13.00-14.00
Responsabilita dei dirigenti e degli operatori nel Dott. Giuseppe Lezione su tema
o 14,00-16.00 o ) ]
Dipartimento Ricciarelli preordinato
) Presentazione,
) ] ) ] ) ) Dott. Giuseppe ) ] ] )
Discussione con il docente sui temi della giornata |16.00-17.30 o ) discussione di problemi
Ricciarelli ) )
in seduta plenaria
Somministrazione questionario di apprendimento
17.30-18.00
Somministrazione questionario di gradimento
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