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Deliberazione del Commissario Straordinario n.] 4 3 del /b / OS 12016

N

OGGETTO: Assunzione a tempo determinato un collaboratore professionale sanitario - tecnico

sanitario di laboratorio biomedico ctg. D.

L’anno duemilasedici, il giorno < € D! €1 del mese di AR 70O in Sanluri, nella

sede legale dell’Azienda Sanitaria

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dr.ssa Maria Maddalena Giua

SERVIZIO Risorse Umane

|| Dirigente Amministrativo Dr.ssa Luciana Pinna
Responsabile del procedimento  Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Sig.ra tilva Farris



VISTO
VISTA

VISTE

PRESO ATTO

VISTE

VISTO

ATTESO

RILEVATA

VISTI

CONSIDERATO

CONSIDERATO

ATTESO

VISTA

VISTA

ATTESO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

la Legge Regionale 17.11.2014 n. 23 recante “Norme urgenti per la riforma del sistema
sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n. 23 del 2005, n. 10 del 2006 e n. 21 del
20127,

la Legge Regionale n. 22 del 7.08.2015 “Variazioni urgenti al bilancio della Regione per
lanno 2015, proroga di termini e disposizioni varie” e la Legge Regionale n. 36 del
28.12.2015 “Misure urgenti per 'adeguamento dell'assetto istituzionale e organizzativo del
servizio sanitario regionale e ulteriore proroga del commissariamento delle ASL”;

delle deliberazioni della Giunta Regionale:

e n.51/2 del 20.12.2014 di nomina della Dr.ssa Maria Maddalena Giua, nata a Mandas il
27.03.1955, quale Commissario Straordinario della ASL 6 di Sanluri;

e n. 19/27 del 28.04.2015 e n. 42/12 del 28.08.2015 di proroga degli incarichi conferiti ai
Commissari Straordinari;

e n. 67/30 del 29.12.2015 avente ad oggetto “Proroga incarico Commissari straordinari
delle Aziende Sanitarie e aggiornamento degli obiettivi di mandato. Legge regionale 28
dicembre 2015, n. 36, art. 1”;

le deliberazioni del Commissario Straordinario:

e n.1del30.12.2014 con la quale & stato formalizzato I'insediamento del Commissario
Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri;

° n. 275 del 5.05.2015, n. 545 del 4.09.2015 e n. 1 del 8.01.2016 di recepimento della
proroga dell'incarico di Commissario Straordinario della ASL n. 6 di Sanluri;

I'atto aziendale approvato con deliberazione n. 520 del 6.12.2007,;

che con determinazione n. 135 del 03/02/2016 & stato disposto il collocamento in
aspettativa senza assegni e senza decorrenza dell’'anzianita della sig.ra Giampaola Casu.

la necessita e I'urgenza di dover provvedere alla sua sostituzione.

i pareri del Direttore dell’Unita Operativa Laboratorio Analisi P.O. e del Direttore del
Servizio delle Professioni Sanitarie

che la Circolare n. 5/2013 del 21/11/2013 del Dipartimento della Funzione Pubblica onde
favorire il superamento del precariato da priorita all'utilizzo delle graduatorie concorsuali
nei casi di conferimento di incarichi a tempo determinato nella Pubblica Amministrazione.

che questa Azienda dispone di valida graduatoria concorsuale per tecnico di laboratorio
biomedico ctg. D, i cui atti sono stati recepiti con deliberazione n. 145 del 27/06/2011.

che la graduatoria € stata utilizzata dall’Azienda Sanitaria Locale di Lanusei e con delibera
n. 11 del 29/01/2016 sono state assunte a tempo indeterminato il 6° ed il 7° classificato.

la disponibilita allassunzione a tempo determinato della sig.ra Monica Luiu, 8° classificata
nella predetta graduatoria concorsuale.

la deliberazione di Giunta della Regione Sardegna n. 43/9 del 01/09/2015 “disposizioni alle
Aziende Sanitarie in materia di contenimento della spesa per il personale. Blocco del
turnover”.

che I'Azienda con nota prot. n. 5699 del 18/02/2016, in deroga al punto 5 della
Deliberazione di GR 43/9 del 01/09/2015 ha richiesto alla DG dell’Assessorato Regionale
all'lgiene e Sanita, tra gli altri, l'autorizzazione alla copertura del predetto posto e che lo
stesso Assessorato con nota proprio prot. n. 6731 del 26/02/2016 ha autorizzato la
sostituzione per tutto il periodo dell’aspettativa della dipendente summenzionata.

SERVIZIO Risorse Umane

Il Dirigente Amministrativo Dr.ssa Luciana Pinna
Responsabile del procedimento  Sig.ra Patrizia Melis
Estensore Sig.ra tilva Farris



VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 716 del 01/12/2015 sull’approvazione
piano di rientro costi personale con rapporto di lavoro flessibile (anni 2015 — 2019).

RILEVATO che l'incarico in menzione non comportera dei costi aggiuntivi e verra imputato sul conto di
costo n° A0509010701 Aut. 6 sub 11“competenze fisse del ruolo sanitario — comparto
tempo determinato” e sul conto di costo n. A0O509010706 “oneri sociali del personale ruolo
sanitario — comparto tempo determinato” Aut. 6 sub 13 del corrente esercizio finanziario.

VISTO il D.Lgs. n. n. 81/2015 disciplinante la durata degli incarichi a tempo determinato.
PRESO ATTO diquanto disposto all'art. 4, punto 5, della Legge 08/11/2012 n°® 189.

VISTI 'art. 36 del D.Lgs. 30/03/2001, n° 165 e s.m.i., il Decreto Legge 31/05/2010 n° 78,
convertito in Legge 30/07/2010 n° 122, il Decreto Legge 31/08/2013 n° 101, convertito con
modificazioni dalla Legge 30/10/2013 n° 125, il D.P.R. 09/05/1994 n° 487 e s.m.i e l'art. 14
del C.C.N.L. per il personale del Comparto del SSN del 01/09/1995.

ATTESTA sotto la propria responsabilita la regolarita degli atti istruttori compiuti ed esprime parere di
legittimita in ordine alla proposta formulata;

ATTESTA sotto la propria responsabilita la conformita rispetto ai contenuti e agli obiettivi di
contenimento della spesa sanitaria e di rientro dal disavanzo previsti nel Piano di
riorganizzazione e di riqualificazione approvato con Deliberazione della Giunta Regionale
n. 63/24 del 15.12.2015;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

col parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

DI DISPORRE l'assunzione a tempo determinato della sig.ra Monica Luiu, 8* classificata nella graduatoria di
pubblico concorso per collaboratore professionale sanitario — tecnico sanitario di laboratorio biomedico, ctg.
D, i cui atti sono stati approvati e recepiti con la deliberazione n°® 145/2011 in sostituzione della titolare
collocata in aspettativa ai sensi dell’art. 13, del CCNL 20/09/2001 e per un massimo di un anno.

DI CONFERMARE che l'incarico in menzione non comportera dei costi aggiuntivi e verra imputato sul conto
di costo n® A0509010701 Aut. 6 sub 11 “competenze fisse del ruolo sanitario — comparto tempo determinato”
e sul conto di costo n. A0509010706 “oneri sociali del personale ruolo sanitario — comparto tempo
determinato” Aut. 6 sub 13 del corrente esercizio finanziario.

Di DARE ATTO che in caso di rinuncia all'incarico della medesima si procedera allo scorrimento della
summenzionata graduatoria

DI PROCEDERE all'immissione in servizio della sig.ra Luiu previa verifica della documentazione prevista
dalla vigente normativa in tema di assunzioni e, comunque, successivamente alla stipula del contratto
individuale di lavoro nel quale andra comunque indicata la data di effettiva presa di servizio, ai sensi
dell'articolo 14 del C.C.N.L. per I'area del comparto del 01/09/1995.

SERVIZIO Risorse Umane
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DI DEMANDARE al Servizio risorse umane gli adempimenti conseguentj”al’adozione della presente
deliberazione.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione é stata pubblicata all’albo dell’Azienda Unita Sanitaria
Localen. 6 dal 16 Marzo 2016 e che restera in pubblicazione per 15 gg. consecutivi e chela
stessa € stata posta a disposizione per la consultazione.

Trasmessa al Collegio Sindacale il 16 Marzo 2016 con prot. n. 1482
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