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FLORIS MARCO GIAMPIERO

070 07611657
0709788126
marfloris@aslsanluri.it

ltaliana

07/01/1959

Dal 27/11/1991 dipendente della USL 15 di Guspini in qualita di veterinario collaboratore di
Sanita Animale e successivamente in qualita di dirigente veterinario in ruolo presso la ASL 6 di
Sanluri con rapporto esclusivo sino a tutt'oggi

ASL 6 SANLURI

Azienda Sanitaria Locale

Veterinario Dirigente

Veterinario Ufficiale di Sanita animale, responsabile di procedimento con incarico professionale
e referente per il settore bovini

Dal 27/11/1988 al 26/11/1991 Assistenza sanitaria veterinaria (legge 27/11/1956 n. 1367)
presso la Soc. Cooperativa arl L' Armentizia Moderna di Guspini(cooperativa lattiero casearia)

12 Marzo 1988
Universita degli Studi di Sassari

Laurea in Medicina Veterinaria(106/110) e abilitazione all'esercizio della professione veterinaria

Medico Veterinario

Regolare aggiornamento e formazione professionale per il raggiungimento dei crediti formativi
previsti:
-Alghero 12- 16 ottobre 1988: corso di base di epidemiologia veterinaria

-Oristano dal 24/01/02 al 13/12/02: Corso annuale di perfezionamento per Medici Veterinari in *
Diritto, legislazione e sanita pubblica veterinaria

-Cagliari 20/06/03- 22/06/03: il veterinario di Medicina Pubblica nella prevenzione, diagnosi e
controllo delle malattie trasmissibili emergenti-riemergenti e delle patologie d' importazione
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-Olbia 26-27 giugno 2004 L'aziendalizzazione in sanita:logiche e strumenti di programmazione,
gestione e valutazione

-Sanluri 22-23 febbraio 2005: comunicare in Sanita Pubblica Veterinaria

-Oristano 28/05/2005: Principi e metodi dell' Evidence — Based Public Health per i suoi sviluppi
in Sanita Pubblica Veterinaria

-Villasimius 28/09/2007: L' Audit come strumento di valutazione

Anno 2008: Implicazioni di diritto amministrativo nelle attivita dei servizi di sanita pubblica(24
crediti)

-09/01/2008: la salute ed il benessere della persona: la cultura della programmazione al servizio
delle aziende sanitarie della Sardegna (3 crediti)

-Sanluri 03/07/2008: tecnica delle autopsie e diagnostica cadaverica (8 crediti)

-Villacidro 06/11/2009: Filiera agroalimentare e valorizzazione dei prodotti locali di origine
animale(4 crediti)

-Sanluri 16/11/2009 — 25/11/2009: | Sistemi Informativi Istituzionali di Sanita pubblica Veterinaria
(6 crediti)

-Sanluri 30/11/2010- 21/12/2010: Sistemi Informativi Istituzionali di Sanita pubblica
Veterinaria(14 crediti)

-ldentificazione elettronica degli animali produttori di alimenti e modalita di integrazione con i
sistemni informativi (3 crediti)

-l Dipartimento di Prevenzione: contesto normativo( 18 crediti)

-Guspini 27/0172010: La misurazione e la valutazione della performance nella P.A.: decreto
brunetta & contratti collettivi nazionali di lavoro

-03/12/2010: sindrome influenzale umana e virus influenzali nell' uomo e negli animali.
One Health: umani, animali, ambiente, la salute & una

-11/03-23/12/2011:valutazione e discussione sullo stato di avanzamento del piano di attivita
2011 e aggiornamenti monotematici in tema di sanita pubblica veterinaria(4 crediti)

-16/03/2011: Epidemiosorveglianza e profilassi igienico sanitaria dell’ echinococcosi cistica negli
animali e nell' vomo( 4 crediti)

-18/10- 25/10 2011: il processo di programmazione e valutazione nel dipartimento di
prevenzione e nelle sue articolazioni organizzative(19crediti)

-09/03-10/03 2011: Ispezione post mortem e giudizio ispettivo, il Reg. CE854/2004 nella pratica
quotidiana. Metodologia ispettiva negli animali da macello: bovini equini, suini, ovini e caprini( 8
crediti)

-24-25/03/2011 La tubercolosi nuova emergenza ( 13 crediti)

-03-04/03/2011 Registrazione e identificazione di ovini e caprini attraverso mezzo elettronico( 20
crediti)

-24/11-16/12 2011: Sicurezza alimentare:la normativa di settore e I' organizzazione del controllo
ufficiale (18 crediti)



MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

+ Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI
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-11/03-23/12 2011: valutazione e discussione sullo stato di avanzamento del piano di attivita -
2011 e aggiornamenti monotematici in tema di sanita pubblica veterinaria( 40 crediti)

-14/02-17/11/2012: valutazione e discussione sullo stato di avanzamento del piano di attivita
2012 e aggiornamenti monotematici in tema di sanita pubblica veterinaria(conduttore) 4 crediti

-L’ Autoritd Sanitaria Competente: fondamento giuridico, inquadramento e competenze nell’
ambito del Dipartimento di Prevenzione e delle sue articolazioni organizzative (18 crediti)

-Valutazione e discussione sullo stato di avanzamento del piano di attivita 2012 e aggiornamenti
monotematici in tema di sanita pubblica veterinaria ( 55 crediti)

Anno 2013:

-Atti e provvedimenti amministrativi nelle attivita del Dipartimento di Prevenzione (25 crediti)
-Corso di aggiornamento in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro (7 crediti)

-Verifica di efficacia delle attivita nell' ambito della sanita pubblica veterinaria ( 28crediti)
Anno 2014:

-28/29/30 luglio 2014: il controllo ufficiale con particolare riferimento agli audit su OSA (30
crediti)

-Linee di indirizzo regionale per la governance del rischio clinico. 1° modulo
-6/8/9/13/15/16/20 ottobre corso di informatica avanzato
-16/10/2014 Emergenza Afta Epizootica Nord Africa:

rischio epidemiologico ed azioni di sorveglianza in Sardegna

Anno 2015:
-04 maggio 2015: Produzione,gestione e archiviazione dei documenti informatici - Nuove regole
e novita normative

- 24 giugno 2015: lentivirosi degli ovini e dei caprini: quali strategie di lotta?

-27 novembre 2015 Fordongianus: Afta epizootica: aspetti clinici, epidemiologia, piani di
emergenza e gestione focolai (4 crediti)

ITALIANO

FRANCESE
Buona
Buona
Buona

Buone capacita’ di relazionare e comunicare con gli altri, acquisite
nel corso degli anni di studio e dell’ attivita’ lavorativa



CAPACITA E COMPETENZE Buone
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE Buone capacita di utilizzo di strumenti informatici con I uso dei programmi di office e la costante
TECNICHE consultazione della Banca Dati Nazionale dell’ Anagrafe Zootecnica e I implementazione del
Sisarvet

PATENTE B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Guspini 18/02/2016 J Q
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