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STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO TECNICO LOGISTICO

D.ssa Guglielmina Ortu

OGGETTO: Contratto annuale manutenzione e noleggio ventilatori polmonari per
ossigenoterapia domiciliare Ditta VIVISOL. CIG 7195950DCS8.

Con la presente sottoscrizione si dichiara che [istruttoria & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d'ufficio, per I'utilita e I'opportunita degli obiettivi aziendali e per F'interesse pubblico.

L'estensore: D.ssa Guglielmina Ortu Co

Il Responsabile del Procedimento D.ssa Guglielmina Ortu _ @
Il Direttore del Servizio D.ssa Guglielmina Ortu _ € »

La presente Determinazione Dirigenziale & soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1
dell’art. 29 della L.R. 10/2006 e ss.mm.ii.

sI NO

Si attesta che la presente determinazione dirigenziale viene pubblicata nellAlbo Pretorio
on-line del’ASSL. .4V IA/RA.....dal_2H SET. 2017 al_ 17 qare
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Servizio Affari Generalie Legali........................ “\/ .........................
Dr. Bernardino Chessa
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO TECNICO LOGISTICO

VISTA la deliberazione del Direttore Generale della ASL n. 1 di Sassari n.141 del 29.12.2016 di
nomina del dott. Antonio Onnis quale Direttore dell’Area Socio Sanitaria di Sanluri;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda per la Tutela della Salute n. 11 del
18.01.2017 avente ad oggetto “Individuazione delle funzioni/attivita attribuite ai Direttori delle Aree
Socio-Sanitarie e ai Dirigenti dell’Azienda per la Tutela della Salute”;

VISTE le deliberazioni del Commissario Straordinario della ex ASL di Sanluri n. 447 del
07.07.2015, n. 737 del 10.12.2015 e 555 del 29.09.2016 di attribuzione delle funzioni dirigenziali;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale della ex ASL Sanluri n. 760 del 21 ottobre 2014
con la quale la Dr.ssa Guglielmina Ortu & stata nominata Direttore del Servizio Tecnico Logistico;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992 e successive modificazioni e integrazioni;
VISTA la L.R. n.17/2016;

PREMESSO che attualmente circa trentacinque nostri pazienti in cura domiciliare hanno in uso i
ventilatori domiciliari polmonari di proprieta della ASSL e acquistati dalla Ditta VIVISOL e che agli
stessi viene fornito un ventilatore polmonare di riserva noleggiato dalla medesima ditta ;

che i ventilatori in dotazione ai pazienti necessitano di assistenza tecnica e manutenzione al fine
di garantirne la costante e piena efficienza nonché funzionalita di tali particolari tecnologie in uso
domiciliare e comportanti rischio di vita in caso di mancato funzionamento:;

che i ventilatori di riserva sono assegnati agli assistiti al fine di garantire continuita nell'assistenza
in caso di difettoso o di mancato funzionamento del primo ventilatore;

PREMESSO altresi inoltre che il numero di assistiti & soggetto a variazioni sia in aumento che in
diminuzione;

RILEVATO che alla Ditta VIVISOL esclusivista della vendita, post vendita e servizio di
manutenzione €& stata richiesta la presentazione di una offerta migliorativa del contratto di

assistenza tecnica full risk e noleggio dei ventilatori, per il corrente anno, rispetto ai precedenti
contratti;

ATTESO che la Ditta ha presentato una offerta migliorativa consistente nell'applicazione di uno
sconto pari al 10% sulle condizioni sino ad oggi applicate, tale che il costo annuale relativo alla
manutenzione full risk per ciascun ventilatore passa da €.1.500,00 + IVA a €.1.350,00+IVA:mentre
il costo annuale di noleggio per ciascun ventilatore passa da €.3.000,00 a €.2.700,00+ IVA;

RITENUTO di proporre I'adesione al contratto annuale migliorativo presentato dalla Ditta VIVISOL
relativo all'assistenza tecnica full risk sui ventilatori polmonari in uso ai pazienti in cura domiciliare
e al noleggio del ventilatore polmonare di riserva, al fine di garantire continuita di assistenza ai
pazienti di questa ASSL, per il periodo 01/02/2017 -31/01/2018;



DATO ATTO che la spesa relativa alla manutenzione full risk degli attuali trentacinque ventilatori,
dovra gravare sul conto di costo A507020101 "Manutenzione e riparazione attrezzature sanitarie
programmate" per un importo complessivo pari a € 47.250,00 + IVA (€.57.645,00 IVA compresa), e
relativa al periodo 01/02/2017 -31/01/2018;

RILEVATO che l'importo complessivo di €.57.645,00 IVA compresa,relativo alla manutenzione full
risk, andra cosi ripartito:

conto di costo A507020101 "Manutenzione e riparazione attrezzature sanitarie programmate"
€.52.841,25 IVA compresa, sull'esercizio finanziario 2017 autorizzazione n. 2 sub 93

conto di costo A507020101 "Manutenzione e riparazione attrezzature sanitarie programmate"
€.4.803,75 IVA compresa sull'esercizio finanziario 2018;

DATO ATTO altresi che la spesa relativa, al noleggio degli attuali trentacinque ventilatori di
riserva, suscettibili di diminuzione o aumento, gravera sul conto di costo A508020104 "Canoni di
noleggio per attrezzature sanitarie" per un importo complessivo annuo pari a €.94.500,00 + IVA
4% (€.98.280,00 IVA compresa),relativo al periodo01/02/2017 -31/01/2018 e cosi ripartito:

conto di costo A508020104 "Canoni di noleggio per attrezzature sanitarie"€.90.090,00 IVA
compresa sull'esercizio finanziario 2017 autorizzazione 2 sub 93

conto di costo A508020104 "Canoni di noleggio per attrezzature sanitarie” €.8.190,00 IVA
compresa sull'esercizio finanziario 2018

ATTESTATA la regolarita degli atti istruttori compiuti e la legittimita degli stessi;
PROPONE L’ADOZIONE DELLA DETERMINAZIONE
per i motivi esposti in premessa che si richiamano integralmente:

Di aderire al contratto annuale migliorativo presentato dalla Ditta VIVISOL relativo all'assistenza
tecnica full risk sui ventilatori polmonari in uso ai pazienti in cura domiciliare e al noleggio del
ventilatore polmonare di riserva, al fine di garantire continuita di assistenza ai pazienti di questa
ASSL, per il periodo 01/02/2017 -31/01/2018;

Di dare atto che la spesa annua relativa alla manutenzione full risk degii attuali trentacinque
ventilatori, dovra gravare sul conto di costo A507020101 "Manutenzione e riparazione attrezzature

sanitarie programmate” per un importo complessivo pari a € 47.250,00 + IVA (€.57.645,00 IVA
compresa), e cosi ripartita

conto di costo A507020101 "Manutenzione e riparazione attrezzature sanitarie programmate”
€.52.841,25 IVA compresa, sull'esercizio finanziario 2017 autorizzazione n. 2 sub 93

conto di costo A507020101 "Manutenzione e riparazione attrezzature sanitarie programmate"
€.4.803,75 IVA compresa sull'esercizio finanziario 2018;

Di dare atto altresi che la spesa annua relativa, al noleggio degii attuali trentacinque ventilatori di
riserva, suscettibili di diminuzione o aumento, gravera sul conto di costo A508020105 "Canoni di
noleggio per attrezzature sanitarie" per un importo complessivo annuo pari a €.94.500,00 + IVA
4% (€.98.280,00 IVA compresa),relativo al periodo01/02/2017 -31/01/2018 e cosi ripartita:

conto di costo A508020104 "Canoni di noleggio per attrezzature sanitarie"€.90.090,00 IVA
compresa sull'esercizio finanziario 2017 autorizzazione 2 sub 93

conto di costo A508020104 "Canoni di noleggio per attrezzature sanitarie” €.8.190,00 IVA
compresa sull'esercizio finanziario 2018;



Di dare atto che il Servizio Farmaceutico provvedera alla gestione del servizio ed attestarne |a
regolarita e predisporre la liquidazione delle fatture emesse dalla Ditta VIVISOL:

Di autorizzare il Servizio Bilancio all'emissione dei relativi mandati di pagamento, a favore della
Ditta VIVISOL;

Di trasmettere copia del presente atto al Servizio Farmaceutico per gli adempimenti di
competenza;

Di disporre , ai sensi e per gli effetti di cui allart. 32 della L.69/2009, la pubblicazione della
presente deliberazione sul sito web aziendale.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO TECNICO LOGISTICO

D.ss@g{eﬁn\ina Ortu

IL DIRETTORE DELL’AREA SOCIO-SANITARIA LOCALE DI SANLURI

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integraimente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell'atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DETERMINA

Di aderire al contratto annuale migliorativo presentato dalla Ditta VIVISOL relativo all'assistenza
tecnica full risk sui ventilatori polmonari in uso ai pazienti in cura domiciliare e al noleggio del
ventilatore polmonare di riserva, al fine di garantire continuita di assistenza ai pazienti di questa
ASSL, per il periodo 01/02/2017 -31/01/2018;

Di dare atto che la spesa annua relativa alla manutenzione full risk degli attuali trentacinque
ventilatori, dovra gravare sul conto di costo A507020101 "Manutenzione e riparazione attrezzature



sanitarie programmate" per un importo complessivo pari a € 47.250,00 + IVA (€.57.645,00 IVA
compresa), e cosi ripartita

conto di costo A507020101 "Manutenzione e riparazione attrezzature sanitarie programmate”
€.52.841,25 IVA compresa, sull'esercizio finanziario 2017 autorizzazione n. 2 sub 93

conto di costo A507020101 "Manutenzione e riparazione attrezzature sanitarie programmate”
€.4.803,75 IVA compresa sull'esercizio finanziario 2018;

Di dare atto altresi che la spesa annua relativa, al noleggio degli attuali trentacinque ventilatori di
riserva, suscettibili di diminuzione o aumento, gravera sul conto di costo A508020104 "Canoni di
noleggio per attrezzature sanitarie" per un importo complessivo annuo pari a €.94.500,00 + IVA
4% (€.98.280,00 IVA compresa),relativo al periodo01/02/2017 -31/01/2018 e cosi ripartita:

conto di costo A508020104 "Canoni di noleggio per attrezzature sanitarie"€.90.090,00 IVA
compresa sull'esercizio finanziario 2017 autorizzazione 2 sub 93

conto di costo A508020104 "Canoni di noleggio per attrezzature sanitarie” €.8.190,00 IVA
compresa sull'esercizio finanziario 2018;

Di dare atto che il Servizio Farmaceutico provvedera alla gestione del servizio ed attestarne la
regolarita e predisporre la liquidazione delle fatture emesse dalla Ditta VIVISOL;

Di autorizzare il Servizio Bilancio all'emissione dei relativi mandati di pagamento, a favore della
Ditta VIVISOL;

Di trasmettere copia del presente atto al Servizio Farmaceutico per gli adempimenti di
competenza ed al Servizio Affari Generali per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line della ASSL
di Sanluri.

IL DIRETTORE DELLA ASSL SANLURI
Dott. Antonio Onnis



